STATUT
SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 29
IM. JANUSZA KORCZAKA
W BIELSKU-BIALEJ

Przyjety do realizacji Uchwatg Rady Pedagogicznej 13/2026-27



Podstawy prawne:

1.

10.

11.

12,

13.

14.

15.

Akt zatozycielski — Uchwata Nr XXXV/664/2017 Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej z dnia 21
listopada 2017 r;

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 r. nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U.Nr 120z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz.
881);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r. poz. 820);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r. poz. 515);
Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy
wprowadzajgce, Karta Nauczyciela;

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (tekst jednolity: Dz.
U.z2020r. poz. 1672);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz.
1483);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuniczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r.
poz. 236);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity:
Dz.U. z 2025 r. poz. 1691);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U.
22024 r. poz. 1135);

Ustawa z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach, hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz
o pieczeciach panstwowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 299).
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DZIAL |
Rozdziat 1
Informacje ogdlne o Szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biatej zwana dalej Szkotg jest
placowka publiczng dziatajgcg na podstawie aktéw powszechnie obowigzujacych, niniejszego statutu
oraz innych aktéw prawnych wewnetrznych.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Czeresniowej 20 w Bielsku-Biatej (kod 43-346).
3. Organem prowadzacym jest Gmina Bielsko-Biata z siedzibg przy Placu Ratuszowym 1 w Bielsku-
Biatej.
4. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
5. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 29 im. Janusza Korczaka
w Bielsku-Biatej. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa:
SZKOtA PODSTAWOWA Nr 29
im. Janusza Korczaka
ul. Czeres$niowa 20 — tel./fax (33) 812-68-65
43 — 346 BIELSKO — BIALA
REGON: 070576091 — NIP: 937-20-12-234

. Szkota jest szkotg obwodowg umozliwiajaca realizacje obowigzku szkolnego.
. Obwadd Szkoty okreslajg wiasciwe uchwaty Rady Miasta Bielska-Biatej.
. W szkole funkcjonujg oddziaty ogdélnodostepne klas I-VIII.

O 00 N O

. Nauka w szkole jest bezptatna.

10. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

11. Szkota Podstawowa jest jednostkg feryjna. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢, a takze
terminy ferii okresla na kazdy rok szkolny Minister Edukaciji.

12. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniéw i pracownikéw,
Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia i Ministra Edukacji, w tym wprowadzenia organizacji pracy
szkoty uwzgledniajacej zmianowos¢.

13. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

14. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza niz liczba
wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatédw przyjmuje sie na podstawie kryteridw
okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2026 poz. 820) oraz
przez Prezydenta Miasta Bielsko-Biata.

15. Szkota jest jednostkg budzetowsg, ktdra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu organu
prowadzgcego.

16. Szkota prowadzi rachunek dochoddw wtasnych na podstawie odrebnych przepiséw.

17. Szkota prowadzi dokumentacje w formie papierowej oraz elektronicznej i przechowuje jg zgodnie
z odrebnymi przepisami.
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§ 2. llekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowa nr29 w Bielsku-Biatej;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Szkoty Podstawowej nr29 w Bielsku-Biatej;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec organ szkoty, w ktérego sktad wchodzg wszyscy
pracownicy pedagogiczni Szkoty Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej;

4) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumieé¢ organ szkoty, w ktérego sktad wchodzg wszyscy
przedstawiciele rodzicow uczniéw Szkoty Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej;

5) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumieé¢ organ szkoty, w ktérego sktad wchodzg
przedstawiciele ucznidw Szkoty Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, a takze innego pracownika pedagogicznego
Szkoty Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej;

7) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej nr 29

8) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw oraz osoby sprawujace piecze
zastepczg nad dzieckiem;

9) statucie — nalezy przez to rozumiec niniejszy statut;

10) cztonku spotecznosci szkolnej — nalezy przez to rozumiec tgcznie osoby wymienione w pkt 6-8.

Rozdziat 2
Misja szkoty, model absolwenta

§ 3. 1. Misja szkoty.

Kazdego dnia z zaangazowaniem i troskg budujemy sukces edukacyjny naszych
ucznidw/wychowankéw oraz zaufanie i satysfakcje ich rodzicéw. Miarg skutecznosci naszych dziatan jest
nie tylko zadowolenie catej spotecznosci szkolnej, ale réwniez umacniajgca sie pozycja i prestiz szkoty w
srodowisku lokalnym.

Naszym nadrzednym celem jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, skuteczne przygotowanie
ucznidw do kolejnych etapédw edukacji oraz stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wszechstronnemu
rozwojowi kazdego dziecka — zaréwno w sferze intelektualnej, jak i emocjonalnej, spotecznej oraz
fizycznej.

2. Wizja szkoty: Szkoty Podstawowej nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biate;j.

JesteSmy nowoczesng, bezpieczng i przyjazng szkotg, w ktorej panuje klimat wzajemnego szacunku,
wspotpracy i wsparcia. Pracujemy zespotowo, tworzac $Srodowisko sprzyjajace zarédwno rozwojowi
uczniow, jak i samorealizacji nauczycieli oraz pracownikéw szkoty.

Ksztatcimy mitode pokolenie, rozwijajgc w nim kreatywnos$¢, samodzielnos¢ myslenia oraz
umiejetno$¢ podejmowania odpowiedzialnych decyzji. Uczymy otwartosci na swiat i zmiany, ktére w
nim zachodzg, zachecajac do czerpania z dorobku naukowego i kulturowego wspodtczesnosci.

Jednoczesnie jestesmy szkotg gteboko zakorzeniong w tradycji — zaréwno lokalnej, jak i narodowe;j.
Nasza dziatalno$¢ opiera sie na wartosciach takich jak szacunek dla drugiego cztowieka,
odpowiedzialnos¢, wrazliwosé spoteczna oraz poszanowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego.
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3. Model absolwenta.

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biate] jest Polakiem umiejgcym
zy¢ godnie i poruszac sie w otaczajgcym go Swiecie oraz:

- jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji,

- czerpie radosc z nauki,

- przestrzega ogdlnie przyjetych wartosci moralnych,

- potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosic¢ ich konsekwencje,

- potrafi wyrazac i uzasadnia¢ wtasne zdanie,

- zgodnie wspdtpracuje z innymi,

- jest ciekawy swiata i wrazliwy na drugiego cztowieka,

- jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos$é wtasng i drugiego cztowieka,

- rozumie warto$¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju,

- dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo witasne i innych,

- potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

DZIAL I
Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty

§ 4. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo- profilaktycznym,
dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw z uwzglednieniem potrzeb danego srodowiska.

§ 5. 1. Gtownym celem szkoty jest wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznidw i uczennic we
wszystkich obszarach: poznawczym, spotecznym, emocjonalnym, etycznym i fizycznym. Szkota ma
umozliwi¢ swoim uczniom w petni wykorzystywaé swdj potencjat — zaréwno jako jednostki, jak i
cztonkéw demokratycznego spoteczenstwa.

2. Cele okreslone w § 4-5 osiggane sg poprzez:

1) rozwijanie kompetencji fundamentalnych: jezykowych, matematycznych, cyfrowych i ruchowych,
niezbednych do funkcjonowania w réznych sytuacjach zyciowych oraz w procesie nauczania;

2) budowanie przez uczniéw wiedzy pozwalajgcej zrozumiec otaczajgcy ich swiat i poznawaé go na
kolejnych etapach edukacyjnych;

3) rozwijanie kompetencji przekrojowych: poznawczych, spotecznych i osobistych, pozwalajgcych
uczniom aktywnie dziata¢ w szkole i poza nig, z korzyscig dla siebie i wspdlnego dobra;

4) budowanie sprawczosci ucznidéw w procesie uczenia sie i realizacji zamierzonych celéw, w tym branie
odpowiedzialnosci za wtasne dziatania i ich wptyw na siebie, innych ludzi i $wiat;

5) wprowadzenie uczniow — we wspotpracy z rodzicami — w $wiat wartosci i przygotowanie ich do
dokonywania odpowiedzialnych, etycznych wyboréw w trosce o siebie, innych ludzi, ojczyzne i inne
wspadlnoty;

6) rozwijanie aspiracji, ciekawosci i uzdolnien uczniéw oraz wzmacnianie motywacji wewnetrznej w
procesie uczenia sie.
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§ 6. 1. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekuriczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego petny rozwéj umystowy, emocjonalny i
fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopoglagdowej
i wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktdre zawierajg podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla
przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikdéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie
do potrzeb, zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub
poszczegblnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajgcych w
trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniéw;

16) wprowadzenie uczniow w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw literackich i
innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swietami narodowymi i symbolami
panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zaje¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;
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23) zapewnienie wsparcia/pomocy uczniom wymagajgcym opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie swietlicy szkolnej;

24) zapewnienie jednego cieptego positku w ciggu dnia;

25) podejmowanie dziatan majgcych na celu ochrone matoletnich przed krzywdzeniem;

26) wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafig, rodzicami w
celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

27) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i
spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé, wytrwatosé, poczucie wiasnej
wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, gotowosé do
uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

28) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

29) upowszechnianie wsrdd ucznidow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec
probleméw ochrony srodowiska;

30) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

31) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidéw umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réinych Zrddet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

32) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania ucznibw do wtasciwego odbioru i
wykorzystania mediow;

33) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, a
w szczegoélnosci instalowanie programoéw filtrujgcych i ograniczajgcych dostep do zasobodw
sieciowych w Internecie;

34) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisébw o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji;

35) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuriczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

2. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego

z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji i wyksztatcenie u uczniéw ponizszych

umiejetnosci:

1) sprawnego komunikowania sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie myslenia
matematycznego;

3) poszukiwanie, porzagdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych zrédet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem metod i
narzedzi wywodzgacych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemdw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

3. W przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan szkoty
nalezy:
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1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach;

2) budowanie przyjaznego sSrodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia
cudzoziemskiego;

4) ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez wtgczanie
tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz w dziatania wychowawcze
prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego;

5) identyfikowanie potrzeb ucznidow cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw diagnoz organizowanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wiaczanie ucznidow cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;

7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

8) organizacja i realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystgpienia réznic programowych
wynikajgcych z nauki w odmiennych systemach oswiatowych;

9) zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajgcego jezykiem ucznia i komunikatywnym jezykiem polskim
w celu utatwienia porozumiewania sie uczniowi cudzoziemskiemu w sytuacjach szkolnych.

§ 7. Szkota dazac do osiggania jak najlepszych wynikdw nauczania moze wprowadzaé innowacyjne
rozwigzania dydaktyczne lub organizacyjne oraz uczestniczy¢ w eksperymencie pedagogicznym
realizowanym zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 8. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna i wychowawcza Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do ucznidw, rodzicow i
nauczycieli.

2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzg
spojng catosé i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

DZIAL I
Rozdziat 1
Sposoby realizacji zadan szkoty

§ 9. 1. Cele i zadania okreslone w przepisach prawa oraz Dziale Il niniejszego statutu szkota realizuje
poprzez:
1) organizacje procesow edukacyjnych w sposdéb sprzyjajgcy uczeniu sie:
a) procesy edukacyjne w szkole planowane sg w sposdb, ktéry stuzy rozwojowi uczniow,
b) uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania;
2) informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajgce uczniom uczyC sie i
planowac¢ indywidualny rozwdj:
a) nauczyciele motywujg uczniéw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach,
tworzac atmosfere sprzyjajacg uczeniu sie,
b) nauczyciele stosujg rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu,
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c) nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnos¢ uczenia sie;
3) nabywanie przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej:
a) w szkole realizuje sie podstawe programowg z uwzglednieniem osiggnie¢ ucznidéw
z poprzedniego etapu edukacyjnego,
b) uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej
i wykorzystuja je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,
c) podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkow
i sposobow jej realizacji,
d) w szkole monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci
rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz;

4) stwarzanie sytuacji, ktére zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych aktywnosci;

5) ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych poprzez realizowanie dziatan
wychowawczych i profilaktycznych dostosowanych do potrzeb ucznidow i Srodowiska lokalnego;

6) wspomaganie rozwoju uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji poprzez m.in. zajecia
rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, niedostosowanych spotecznie odpowiednie do
rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia;

7) wspdtprace nauczycieli w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych;

8) promowanie wartosci edukacji;

9) pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicow na temat pracy szkoty.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci z: Powszechnej

Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

§10. 1. Programy nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty w
terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny
Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programéw wynika z rejestru programow w szkole i zawiera
numer kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i
rok dopuszczenia do uzytku.

2. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla ucznidéw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.

3. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

§ 11. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzgcych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikdw lub materiatdéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposrdod nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji
przedmiotowej.
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3. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, uczacych poszczegélnych
edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatow
dydaktycznych oraz materiatéw ¢éwiczeniowych ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej:

1) zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddziatach danej
klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdinych oddziatach w danym roku szkolnym z
zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatéw cwiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji
celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

4. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikéw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty. Koszt
zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez Ministra Edukacji pokrywa organ
prowadzacy szkofe.

§ 12. Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej okres$la Regulamin wypozyczania i korzystania przez ucznidow z
podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych.

§ 13. Realizacja zadan wychowawczo-profilaktycznych.

1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo—profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny lub jego aktualizacje opracowuje zespdt sktadajacy sie z
nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez rade rodzicow
jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikdw corocznej diagnozy
w zakresie wystepujgcych w $Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw
ryzyka i czynnikéw chronigcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych oraz
korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnosci z aktywnoscig uczniow w
Internecie.

4. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 3, przeprowadza zespét powotany przez dyrektora szkoty.

5. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz jego aktualizacji na
dany rok szkolny okreslajg odrebne przepisy.

6. Wychowawcy oddziatéw na kazidy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej, z
uwzglednieniem tresci programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zalecen wskazanych w przepisach
oswiatowych i zapoznajg z nim rodzicow.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcy oddziatu. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty
okres funkcjonowania klasy.

§ 14. Sposoby realizacji zadan z zakresu profilaktyki.
1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnosé¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;
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3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspdtpracy z lekarzami,
pielegniarka, wolontariuszami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuricze wychowawcy oddziatu, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 15. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, psychologiczno-pedagogiczna:

1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan dyrektora szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w celu
rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw rodzinnych i
materialnych,
c) organizacje wycieczek integracyjnych,
d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga lub psychologa
szkolnego,
e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekgc;ji,
f) wspdtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczng,
g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania indywidualnego na podstawie
orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkdéw rodzinnych i

~

losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;
3

~

nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale Ill Rozdziale 2,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci i potrzeb
ucznia,

d) rozwéj zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zajeé pozalekcyjnych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,

f) indywidualizacje procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Dziale Il Rozdziale 3 Statutu Szkoty.

§ 16. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki.

2. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniéw w czasie pobytu w szkole, a takze o organizacji
zajec szkolnych.

3. O bezpieczenstwo ucznidéw zobowigzani sg dbaé wszyscy pracownicy szkoty, zgodnie z zakresem
obowigzkéw na poszczegdlnych stanowiskach pracy oraz indywidualnym zakresem odpowiedzialnosci i
uprawnien.
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4. Dyrektor we wspodtpracy z radg pedagogiczng, w drodze zarzadzenia, okresla warunki zapewniania
uczniom bezpieczedstwa w czasie pobytu w szkole oraz zaje¢ realizowanych poza nig w formie
regulamindw. Sg to:

1) ,,Regulamin dyzuréw nauczycieli”;
2) ,Regulamin organizacji wycieczek szkolnych”;
3) ,,Regulaminy zwigzane z bezpieczeristwem w Szkole Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej”

Kazdy nauczyciel oraz odpowiednio pracownicy administracji i obstugi majg obowigzek ich
przestrzegania i stosowania w praktyce. Wszyscy pracownicy potwierdzajg pisemnie fakt zapoznania sie
z ww. dokumentami wewnetrznymi.

5. W pracowniach szkolnych oraz w sali gimnastycznej w czasie zajeé na boisku szkolnym obowigzuja
wewnetrzne regulaminy, z ktérymi zapoznawani sg uczniowie na pierwszych zajeciach.

6. Szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace ucznidéw
przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowié zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w
szczegdlnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

7. Elementem wspomagajgcym dziatania szkoty w zapewnianiu uczniom i pracownikom szkoty
bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego. Zasady organizacji monitoringu wizyjnego, w tym
zasady udostepniania jego nagran okreslajg odrebne przepisy.

8. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy lub jej stosowania wobec matoletniego szkota
podejmuje dziatania zgodnie z procedurami okreslonymi w Standardach Ochrony Matoletnich.

9. W szkole zorganizowana jest stuzba bhp, ktérej zadania okreslajg odrebne przepisy.

§ 17. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprzetow i srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu
prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 18. W przypadku organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
organizuje zajecia z uwzglednieniem w szczegdlnosci tgczenia przemiennego ksztafcenia z uzyciem
monitoréw ekranowych i bez ich uzycia. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego
okreslajg odrebne procedury.

§ 19. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW), ktére jest oferowane przez podmiot zewnetrzny. Szkota informuje
rodzicéw/opiekunéw prawnych o tej mozliwosci, jednak nie organizuje ani nie odpowiada za realizacje
tego ubezpieczenia. Decyzja o przystgpieniu do ubezpieczenia nalezy do rodzicow lub opiekundéw
prawnych ucznia.

§ 20. Obowigzkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw i kosztéw leczenia podczas wyjazdow zagranicznych.
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§ 21. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich

zadan zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt
w szkole.

§ 22. Ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow.

1. Administratorem danych osobowych uczniéw i rodzicow jest Szkota Podstawowa nr 29 w Bielsku-
Biatej.

2. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje dyrektor szkoty. Dyrektor szkoty w
imieniu administratora wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych.

3. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan i obowigzkéw
wynikajgcych z ustawowych przepiséw oswiatowych.

4. Nauczyciele oraz inne osoby petnigce funkcje w szkole lub wykonujgce prace w szkole sg
zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjg lub
wykonywang pracg dotyczacych danych osobowych zwyktych i szczegdlnej kategorii przetwarzania.

5. Zapisow ust. 4 nie stosuje sie:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode na ujawnienie
okreslonych informacji;

3) w przypadku, gdy przewidujg to przepisy szczegdine.

Rozdziat 2
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

§ 23. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a udziat
ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikdw srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia w
szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w zyciu oraz w
srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o
charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla ucznidow niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
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8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw i rodzicow;
9) podejmowaniu dziatarn wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;
11) wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;
12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;
13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania
wynika w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.

5. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie wychowawcy
oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski ztozone w formie
pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w

szczegolnosci:

a) pedagog,

b) pedagog specjalny,

c) psycholog,

d) logopeda,

e) terapeuta pedagogiczny,
f) socjoterapeuta,

g) oligofrenopedagog,

h) tyflopedagog,

i) surdopedagog,
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j) specjalista zaburzen w spektrum autyzmu;
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 24. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w biezgcej
pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna Swiadczona jest réwniez w formach zorganizowanych w
ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od
potrzeb i mozliwosci organizacyjnych mogg to by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniéw;

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

4) zajecia logopedyczne;

5) zajecia socjoterapeutyczne;

6) zajecia rewalidacyjne;

7) zajecia z psychologiem;

8) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez kazdego nauczyciela, zgodnie z
grafikiem dyzuréw;

2) porady dla uczniéw udzielanych przez pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego w godzinach ich
pracy;

3) porady, konsultacje warsztaty i szkolenia dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez kazdego
nauczyciela zgodnie z podanymi terminami w komunikacie dyrektora;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na podstawie opinii poradni
pp i na wniosek rodzicéw dla ucznidw, ktérzy w szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone
mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie
zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz
rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla ucznia.

§ 25. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w uczniéw adekwatnej samooceny i wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego ucznidw;
4) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.
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2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane s3 w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:
1) na lekc;ji;

2) poza lekcjami;
3) poza szkota.
3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych;
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania jego
samodzielnej pracy;

2) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdw samodzielnej pracy ucznia w
domu;

3) wspoétpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w
zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia.

5. Zainteresowania ucznidéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiaddw z rodzicami,
uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

6. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po
srdodrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub indywidualny
program nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng opiekg nauczyciela.

§ 26. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisdw w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach,
szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkofach i oddziatach oraz w osrodkach,
na zasadach okreslonych w Dziale Ill Rozdziale 3 statutu szkoty;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktéorym mowa w przepisach w sprawie zasad
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udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placéwkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy

doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajacym opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii;
6) uczniom obcokrajowcom realizujgcymi obowigzek szkolny w Szkole Podstawowej nr 29.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg uczniéw prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktdra polega
na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegélnych uczniéw z innymi ludzmi, analizujg postepy
W rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z poradni. Na
podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio
nauczyciel, wychowaweca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezgcej pracy z uczniem i
informuje o tym wychowawce oddziatu.

4. Wychowawca oddziatu informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie pisemnej w trakcie indywidualnej
rozmowy z rodzicem.

5. Wychowawca/Pedagog/Pedagog Specjalny ma prawo zwotaé zebranie wszystkich uczgcych
nauczycieli w oddziale w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspdlnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli
pracujgcych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

6. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej
poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

7. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogag byc¢
przeznaczone na realizacje tych form.

8. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane niezwtocznie zawiadamia sie rodzica.
Rodzic witasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji. Rodzic ma prawo do odmowy
Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu dziecku.

9. Wychowawca oddziatu jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg i
Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom w kazdym systemie
organizacji pracy szkoty.

10. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek witgczyé sie w realizacje
zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

11. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgodg rodzicow, wystepuje do
poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu

ucznia.
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12. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Zespdt Poradni Psychologiczno-Pedagogiczna w Bielsku-Biatej na
zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.

§ 27. Zadania i obowigzki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadzg obserwacje
pedagogiczna majgcg na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu sie, deficytéw kompetencji
i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan nauczycieli w
celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

6) udziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywnos¢ sSwiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujgcego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia sie ucznia. Nauczyciel jest obowigzany na
podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

8

~

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i

fizycznych ucznia,

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i

srodkéw dydaktycznych;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjno-

kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczagcymi w oddziale w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepdéw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i
behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdéw ucznia,
jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) realizowanie Planu wsparcia matoletniego opracowanego na rzecz pomocy uczniowi krzywdzonemu;
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14) komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci swiadczonej pomocy;

15) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej
zawierajgcej 4 elementy:

a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,
b) wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowe] pracy ze strony ucznia, aby uzupetnic
braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci,
c) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.
2. Zadania wychowawcy oddziatu w zakresie wspierania uczniéw.

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonego oddziatu do

obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie trudnosci /
zdolnosci uczniéw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z danym oddziatem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku. Wychowawca poznaje ucznia i jego sytuacje
poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analize
zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem spotecznym. Sam
wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse dokonywac¢ autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej relacji
dzieje. Dodatkowo ma mozliwos¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji
medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ réwniez
dostep do wynikéw badan prowadzonych przez specjalistow i do pogtebionej diagnozy;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy z grupg nauczycieli
prowadzacych zajecia w oddziale;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgtoszenia do
dyrektora szkoty koniecznosci uruchomienia sformalizowanej formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace do
rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego
osoba. W przypadku pisma wychodzgcego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany zachowac
zasady obowigzujgce w Instrukcji kancelaryjnej;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego oddziatu, zgodnie z zapisami w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w oddziale w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i
behawioralnej;
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13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdow ucznia,

jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.
3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i bytowych, ich
potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankdéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) udziat w pracach Zespotu dla uczniow z orzeczeniami;

5) tworzenie srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwéj fizyczny i psychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenistwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw z
rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napieé¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonym mu oddziale w
celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na
niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie
pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie szczegdlnej
uwagi zarédwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg trudnosci i
niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzagdem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych,
udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajec
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in. poprzez
organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, itp.;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkdw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami poznawczymi,
ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osdéb drugich - zdolnosciami organizacyjnymi,
opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

4. Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego oraz psychologa szkolnego:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;
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2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemdéw wychowawczych
stanowigcych bariere ograniczajgcg aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty, oddziatu/grupy lub
zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw uczniéw;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien ucznidw;

10) podejmowanie dziatarn wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu wychowawczo-
profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudne;j
sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicbw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych i
mozliwosci uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych i udziat w
pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzdr i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni psychologiczno-
pedagogicznych lub innych instytucji;

17) przewodniczenie Zespotowi powotanego do opracowania Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych, o ktérym mowa w § 32 ust.1 pktl lub sporzadzania diagnozy/opinii funkcjonalnej;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Gabinet pedagoga znajduje sie na | pietrze. Na drzwiach wejsciowych umieszcza sie godziny dyzuru

pedagoga. Wszelkie informacje do rodzicow widniejg na stronie internetowej szkoty.
5. Zadania i obowigzki pedagoga specjalnego.

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty we wspodtpracy z nauczycielami;

2) rozwigzywanie problemdw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

3) udziat w Zespole ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorym mowa w § 32 Statutu szkoty
oraz zespole do opracowania diagnozy funkcjonalnej;
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4) okredlanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych, w
tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) udzielnie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspieranie nauczycieli, w szczegdlnosci w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w
tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposrednie]j pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia lub oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

7) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydziatem zajeé;

8) rekomendowanie dyrektorowi dziatan, ktére szkota i nauczyciele powinni podejmowac
w celu edukacji wtgczajace;j.

Gabinet pedagoga specjalnego znajduje sie na | pietrze. Na drzwiach wejsciowych umieszcza sie
godziny dyzuru pedagoga specjalnego.
6. Zadania i obowigzki logopedy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
Mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicdw i nauczycieli w
zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Gabinet logopedyczny/ terapii zajeciowej znajduje sie na | pietrze.
7. Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym ucznidow, we
wspotpracy z rodzicami ucznidw;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych, zespotéw do opracowania diagnozy funkcjonalnej
oraz Zespole ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznym, o ktérym mowa w § 34 Statutu Szkoty;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien ucznidéw;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu wychowawczo-
profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zajeé, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 3
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 28. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajgcych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne prowadzone
jest w oddziatach ogdélnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 29. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem

spotecznym:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne;

3) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych indywidualnych mozliwosci ucznia;

5) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym;

6) dla uczniéw niestyszacych, z afazja lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych nauke jezyka
migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szczegétowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym okreslajg odrebne
przepisy.

3. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, a w przypadku wprowadzenia nauki na odlegtosé z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji
w formie zdalne;j.

§30.1. W szkole, za zgody organu prowadzgcego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspétorganizowania ksztatcenia
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ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktédrych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami i
ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie;

2) prowadzg wspodlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i
specjalistow;

4

~

udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom

realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy

z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem

spotecznym.

2. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych
mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

3. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu

o6smoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia

lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu o szczegétowg informacje o

sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej

wiadomosci na stronie internetowej CKE.

§ 31. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w Dziale Ill Rozdziale 2
Statutu Szkoty.

§32.1. W szkole, dyrektor powotuje Zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktory
diagnozuje i koordynuje pomoc dla wszystkich uczniéw, w szczegdlnosci z opiniami z poradni oraz
posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

2. W sktad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczgcy zespotu, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog, nauczyciele specjaliSci oraz nauczycieli przedmiotu w zaleznosci od
biezgcych potrzeb ucznia oraz rodzaju i zakresu wystepujgcych trudnosci.

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie. Zebrania
zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista;
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3) nauczyciel wspodtorganizujacy nauczanie lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg zobowigzane
udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie o obowigzku ochrony danych
osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakéw w powyzszych dokumentach, osoba
zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla ucznidéw, o ktédrych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje Indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespdt opracowuje program po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i
whnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w
zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

7. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw o terminie posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku
prowadzenia dziennika elektronicznego poprzez dokonanie wpisu.

8. Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia.

9. W przypadku nieobecnosci rodzicbw na posiedzeniu Zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych
poszczegblne formy bedg realizowane.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢
przeznaczone na realizacje tych form.

11. Nauczyciele pracujgcy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowacd sie do zalecen zawartych w
nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu, o
ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdziat 4
Nauczanie indywidualne

§ 33. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas
okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z organem
prowadzgcym zasiega opinii rodzicéw celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem.
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5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu. Na wniosek rodzicdw nauczanie indywidulane moze byé prowadzone w
formie nauki na odlegtos¢ lub na terenie szkoty.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z
ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z
wyjatkiem przedmiotéw, z ktdrych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami (WF, jezyk
obcy).

7. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajgcych z podstawy programowej, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkdéw, w ktdrych zajecia sg realizowane. Wniosek sktada
sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.

8. Dzienniki Indywidualnego Nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

9. Do obowigzkdw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udziat w posiedzeniach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia w zyciu
szkoty;

4) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych kontakt z rdwiesnikami;

5) systematyczne prowadzenie Dziennika Zaje¢ Indywidualnych.

10. Na podstawie orzeczenia oraz opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow z
obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne formy
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i
uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie
informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow odnotowywane sg w
Dzienniku zaje¢ indywidualnych.

11. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicdw wraz z
zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie
ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany
powiadomic¢ poradnie psychologiczno-pedagogiczng, ktéra wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy
szkofte.

12. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach
okreslonych w statucie.

Rozdziat 5
Pomoc materialna uczniom

§ 34. 1. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spotecznej.
2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
3. Pomoc materialna udzielana w szkole ma charakter motywacyjny:
1) Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym s3a:
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a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne,

b) stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

4. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan wtasnych
gminy miasta Bielsko-Biata.

Rozdziat 6
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 35. 1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

2. Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej, w
tym standard wyposazenia oraz warunki realizacji swiadczen gwarantowanych pielegniarki szkolnej,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka, a pod jej
nieobecnos¢é pracownicy szkoty.

4. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwtocznie informuje
sie rodzicow.

5. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

6. Opieke stomatologiczng zapewnia:

1) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym poza szkotg, przy ul. Braci Gierymskich 5 w Bielsku-
Biatej;

2) higienistka dentystyczna w ramach wspdtpracy z lekarzem dentystg udzielajgcym Swiadczen
stomatologicznych finansowanych ze srodkéw publicznych w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia jamy ustne;j.

7. Rodzice majg prawo wyboru innego miejsca udzielania $wiadczen stomatologicznych.

8. Wychowawcy oddziatéw na pierwszym zebraniu rodzicéw informuja rodzicéw lub petnoletnich
uczniow o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sktada sie w formie
pisemnej do s$wiadczeniodawcy realizujgcego opieke.

9. Pielegniarka szkolna wspétpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.
Wspodtpraca, polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia
uczniow danej szkoty, a takze doradzaniu dyrektorowi szkoty w sprawie warunkéw bezpieczeristwa
uczniow i warunkow sanitarnych w szkole.

10. Pielegniarka szkolna lub opiekun faktyczny, w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego mogg by¢
obecni podczas transportu ucznia przez zespét ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu, do
czasu przybycia rodzicéw. Decyzje o obecnosci jednej z tych oséb podczas transportu podejmuje
kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

11. Sposdb opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego zdrowia
w sytuacji koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynnosci podczas pobytu ucznia w
szkole ustala pielegniarka, ktéra wspdlnie go okresla z rodzicami, lekarzem i dyrektorem szkoty.

12. Podawanie lekdw oraz wykonywanie innych czynnosci medycznych podczas pobytu ucznia w
szkole przez pracownikdw szkoty jest dopuszczalne wytgcznie za uprzednia, pisemng zgodg rodzicow lub
opiekundéw prawnych oraz za zgodg samego pracownika, ktéry bedzie wykonywat te czynnosci. Ponadto
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podawanie lekéw musi odbywac sie zgodnie z pisemng instrukcjg rodzicow lub lekarza, zawierajgca
informacje o rodzaju leku, dawkowaniu, czasie podania oraz mozliwych skutkach ubocznych. Szkota
zapewnia, ze czynnosci te beda wykonywane przez osoby odpowiednio przeszkolone i upowaznione do
takich dziatan.

Rozdziat 7
Zasady wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami

§ 36. 1. Szkota systematycznie wspodtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Bielsku-

Biatej.

2. Osoba odpowiedzialng za wspodtprace z poradnia jest pedagog szkolny.
3. Zakres wspotpracy obejmuje:

1) wsparcie szkoty w realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
poprzez doradztwo w opracowywaniu IPET-6w i dokonywania wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia w szkole;

2) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych;

3) udziat w posiedzeniach zespotdw wychowawczych, zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami
wychowawcéw klas;

4) udzielanie nauczycielom wsparcia metodycznego w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb i
mozliwosci uczniéw, sposobu realizacji zalecen w opiniach i orzeczeniach, sposobach
dostosowywania wymagan edukacyjnych uczniom objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
zasadach indywidualizacji nauczania, planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego
oraz inne, zgodnie z potrzebami nauczycieli;

5) prowadzenie obserwacji uczniow w srodowisku szkolnym;

6) aktywny udziat przedstawicieli poradni w rozwigzywaniu konfliktéw uczen-uczen-rodzice poprzez
mediacje;

7) udziat nauczycieli w tzw. grupach wsparcia, organizowanych przez poradnie;

8) podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, poprzez wiaczanie sie w
wielowatkowe oddziatywanie zmierzajgce do ztagodzenia objawdw reakcji kryzysowej, przywrocenia
rownowagi psychicznej, zapewnienia wsparcia emocjonalnego i poczucia bezpieczenstwa,
zredukowania leku;

9) dyzury przedstawicieli poradni w godzinach zebran z rodzicami w celu udzielania porad i konsultacji
dla rodzicow;

10) prowadzenie warsztatow i prelekcji dla rodzicéw, w tym trening umiejetnosci wychowawczych dla
nauczycieli i rodzicow;
11) udziat w realizacji programéw profilaktycznych realizowanych w szkole lub srodowisku;
12) inne, zgodne z potrzebami wynikajgcymi w biezgcej pracy szkoty.
4. Dyrektor szkoty w porozumieniu z dyrektorem poradni ustala warunki wspdtpracy oraz zasady
ochrony przetwarzania danych osobowych uczniéw przez podmiot przetwarzajacy.
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5. Szkota wspodtpracuje z Policja w zakresie profilaktyki zagrozen. Koordynatorem wspodtpracy jest
pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich i patologii wtasciwe] jednostki policji. W ramach
wspotpracy policji ze szkotg organizuje sie:

1) spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkét z zaproszonymi specjalistami ds.
nieletnich i patologii, podejmujgce tematyke zagrozen przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci i
mtodziezy w srodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in. na temat odpowiedzialnosci
nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii, wychowania w trzezwosci
itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz
sposobdéw unikania zagrozen;

3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajgcych znamiona przestepstwa,
stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia ucznidw oraz przejawach demoralizacji dzieci i
mtodziezy;

4) udzielanie przez policie pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mieé¢ podtoze
przestepcze probleméw, ktére zaistniaty na terenie szkoty;

5) wspdlny: szkoty i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestepczosci nieletnich;

6) pomoc w przygotowaniu uczniow i przeprowadzaniu egzaminu na karte rowerowa.

6. Szkota wspdtpracuje ze Strazg Pozarng w zakresie przeprowadzania alarmoéw, ewakuacji,
zabezpieczen wiekszych uroczystosci szkolnych oraz organizowania prelekcji zwigzanych z
bezpieczenstwem pozarowym i zagrozen w srodowisku lokalnym.

7. Szkota wspétpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, biblioteka pedagogiczng, muzeum
oraz innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz ucznia, mtodziezy i rodziny.

§ 37. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnosci wychowawcza wzbogacajgca dziatalnosé
dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg szkoty, z wyjatkiem partii politycznych i organizacji
politycznych.

DZIAL IV
Rozdziat 1
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 38. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
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§ 39. Kazdy z wymienionych organéw w § 38 dziata zgodnie z ustawg — Prawo os$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te
nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 40. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkota jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre$lonym ustawa.

§ 41. Dyrektor szkoty kieruje biezgcg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole. Jest przewodniczacym
Rady Pedagogiczne;.

§ 42. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa — Prawo
oswiatowe i przepisy szczegétowe.

§ 43. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1) ksztattuje twoérczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
Regulaminem Rady;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze w sytuacjach, gdy na terenie, na ktérym
znajduje sie szkota mogg wystgpic zdarzenia, ktére zagrazajg zdrowiu uczniéw;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski wynikajace z
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw szkoty, Szkolnym Kotem Wolontariatu i
Samorzgdem Uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

12) udziela na wniosek rodzicbw po spetnieniu ustawowych wymogdéw zezwolen na spetnianie
obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego nauczania;

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w rozdziale 2 Dziatu Ill Statutu Szkoty;
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14) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajgce na
planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

15) w porozumieniu z organem prowadzgacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

16) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dziecii W
przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50% zaje¢ w miesigcu,
dyrektor szkoty wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisbw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

17) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade Pedagogiczng;

18) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

19) zwalnia ucznidow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, plastyki, zajec
technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

20) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, edukacje domowg zgodnie z
odrebnymi przepisami;

21) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty podstawowe] w
przypadkach okreslonych w § 93 ust. 2 statutu szkoty;

22) wystepuje do Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z
obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi przystgpienie do nich.
Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia;

23) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

24) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwdch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu z
organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow;

25) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

26) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

27) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw prowadzonych na
zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

28) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z
wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

29) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw;

30) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

31) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spofecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym prowadzg lub
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uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

32) wspotdziata ze szkotami wyziszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich.
2. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe organowi prowadzgcemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zajeé dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej w okresie nauki na
odlegtosé;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne
od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) zawiesza na czas oznaczony zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekunicze w razie wystgpienia na
terenie, ktérym znajduje sie szkota sytuacji:

a) gdy wystepuje zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b) w sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zajec
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okres$lone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym
czynnikiem determinujgcym decyzje dyrektora szkoty,

c) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

d) w sytuacjach innych, zagrazajgcych bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow;

7) w przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w pkt 6, na okres powyzej dwdch dni, dyrektor
szkoty, najpdiniej od trzeciego dnia organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, wg zasad okreslonych w Dziale V rozdziale 2 Statutu Szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegdlnosci
nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu ucznidw w budynku
szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o witasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystosé.
3. Sprawuje nadzér nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarczg szkoty:

1) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

2) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie;

3) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

4) za zgodg organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

5) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

6) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
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7) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z
odrebnymi przepisami;
8) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych;
9) jako przedstawiciel administratora danych przetwarza powierzone dane osobowe zgodnie z zasadami
RODO.
4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikdéw, a w szczegdlnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikédw samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych;
4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;
5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzagdowym zatrudnionym na stanowiskach
urzedniczych w szkole;
6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdowych;
7) wykonuje zadania z zakresu awansu zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami;
8) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;
9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i pracownikow;
10) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;
11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikdw niebedgcych nauczycielami;
12) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;
14) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
15) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
16) odbiera slubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;
17) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania i
zatwierdzania;
18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.
5. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z samorzadem uczniowskim;
2) powotuje Komisje Stypendialng;
3) ustala w porozumieniu z organem prowadzgcym i po zasiegnieciu opinii Komisji Stypendialnej i Rady
Pedagogicznej, wysokos$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia sportowe;
4) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;
5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole.
6. Opracowuje i wdraza ,,Standardy ochrony matoletnich”.

§ 44. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty. Dyrektor
wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okresSlonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.
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§ 45. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc lub
innego sposobu realizacji tych zajeé.

§ 46. Rada Pedagogiczna.

1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Bielsku-Biatej jest kolegialnym organem szkoty.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 29 im. Janusza
Korczaka w Bielsku-Biatej..

4. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr
29 w Bielsku-Biatej”, ktory okresdla w szczegdlnosci:

1) organizacje zebran;

2) sposdb powiadamiania cztonkéw rady o terminie i porzagdku zebrania;

3) sposdb dokumentowania dziatan rady;

4) wykaz spraw, w ktérych przeprowadza sie gtosowanie tajne.

5. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze braé udziat z
gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny mogg braé¢ udziat w
posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

6. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty, okreslone w ustawie.

7. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji ucznidow szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow nie
klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;
11) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg
przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2) wskazuje  sposob  dostosowania  warunkéw  przeprowadzania egzaminu do  rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztafcenia
specjalnego;
3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudnosci w
nauce u uczniow;
4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
5) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
6) opiniuje w terminie do 30 wrzesnia plan doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny;
7) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
8) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
9) opiniuje projekt finansowy szkoty;
10) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;
11) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawecza i opiekuricza;
12) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
13) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
14) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze.
9. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych
funkcji kierowniczych w szkole;
2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
3) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;
4) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;
5) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
6) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;
7) moze wybierac delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
8) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
9) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
10) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
11. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéow, a takie nauczycieli i
innych pracownikdéw szkoty.

§ 47. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicdw reprezentuje ogdt rodzicéw ucznidw w danym roku szkolnym.

3. Wewnetrzng strukture rady rodzicéw, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposdb przeprowadzania
wyborow okresla ,,Regulamin Rady Rodzicdw Szkoty Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biate;.

4. Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych oddziatéw sg klasowe rady rodzicow.

5. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnosci:
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1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celéw i zadan
szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu na
dziatalnos$¢ szkoty.

6. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektow plandw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub
innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu
oraz oceny pracy;

6) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez ucznidéw na
terenie szkoty jednolitego stroju;

7) opiniowanie form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowac¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela;

2) wystepowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny
lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez organ nadzorujgcy
do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

9. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicédw, sposrdd swego grona, do komisji konkursowej na
dyrektora szkoty.

10. W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla regulamin.

§ 48. 1. Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujgcym ogét uczniow.

1. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu Szkolnego w
Szkole Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej, uchwalany przez ogét ucznidw w gtosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym.

2. Regulamin Samorzadu nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Do zadan samorzadu nalezy w szczegdlnosci:
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1) rozwijanie demokratycznych form wspétzycia, wspdtdziatania ucznidow i nauczycieli, wzajemnego
wspierania sie, przyjmowanie wspoétodpowiedzialnosci za jednostke i grupe;

2) ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stworzenia warunkéw do aktywnosci spotecznej,
samokontroli, samooceny, samodyscypliny;

3) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;

4) przedstawianie wtadzom szkolnym opinii i potrzeb ucznidw, spetniania wobec tych rzecznictwa
interesdw spotecznosci uczniowskiej;

5) wspédtdziatanie z wtadzami Szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki oraz
wspotdziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych réznych form zajeé pozalekcyjnych;

6) dbanie o mienie szkoty;

7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym na trudnosci w nauce;

8) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami (sgd kolezenski), zapobieganie konfliktom miedzy uczniami a
nauczycielami, a w przypadku pojawienia sie takiego konfliktu, zgtaszanie go poprzez opiekuna
samorzgdu dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej;

9) dbanie — w catoksztatcie swojej dziatalnosci — o dobre imie i honor szkoty.

4. Samorzad Uczniowski jest uprawniony do:

1) przedstawiania Radzie Pedagogicznej wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegdblnosci dotyczacych praw ucznidw;

2) przedstawianie propozycji do Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty wynikajgcych z
potrzeb i zainteresowan uczniéw;

3) wyrazania opinii dotyczacych problemow uczniéw;

4) udziat w formutowaniu przepiséw wewnatrzszkolnych regulujgcych zycie spotecznosci uczniowskiej;

5) wydawania gazetek, prowadzenia kroniki lub radiowezta;

6) udziatu przedstawicieli (z gtosem doradczym) w posiedzeniach Rady Pedagogicznej dotyczacych
spraw wychowawczych i opiekunczych;

7) dysponowania, w porozumieniu z opiekunem samorzadu, funduszami bedgacymi w posiadaniu
samorzadu oraz Srodkami wypracowanymi przez mtodziez.

§ 49. Zasady wspotpracy organdw szkoty.

1. Wszystkie organa szkoty wspdtpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetenciji.

2. Organy szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

3. Uchwaty organdéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprécz
uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat
umieszczanych na tablicy ogtoszen.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w
formie ustnej na jej posiedzeniu. W sytuacji nauki na odlegtos¢ korespondencja pomiedzy organami
prowadzona jest drogg elektroniczng badz w formie wideokonferencji.

5. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
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6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i
zasad ujetych w § 51 niniejszego statutu.

§ 50. Rozstrzyganie sporéow pomiedzy organami szkoty.

1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora
szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznad sie ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie zainteresowanych w
ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, ktérego strong jest dyrektor, powotywany jest Zespoét
Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw szkoty, z tym,
ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w
przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIALV
Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§ 51. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej s3:

1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

5) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz
jezyk nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1.

2. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min, dla Swietlicy i biblioteki wynosi 60
minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc
ogdlny tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikac z
zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;j;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy, zgodnie
z przepisami prawa;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezykdw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidéw z réznych pozioméw edukacyjnych: zajecia z
j. obcego, religii, etyki, plastyki, zaje¢ praktyczno-technicznych;
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5) w toku nauczania indywidualnego;
6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkots;
8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze wynikajagcym z
ramowego planu nauczania, ustalonego dla danego oddziatu w cyklu ksztatcenia;
9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe.
3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zajeé, niewymienione w ust.1.
4. Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddziat.
5. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie z zachowaniem zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.
6. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5
uczniow niepetnosprawnych.

§ 52. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z

odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia. O$wiadczenie
nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostaé¢ zmienione.

3. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach edukacja zdrowotna - zdrowie seksualne, w
przypadku, gdy jego rodzice lub prawni opiekunowie zgtoszg dyrektorowi w formie pisemnej rezygnacje
w udziatu w tych zajeciach.

§ 53. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki, niezaleznie od systemu pracy szkoty.

§ 54. 1. Przerwy lekcyjne trwajg nie krécej niz 5 minut, przerwa obiadowa 15 minut, w zaleznosci od
organizacji zajeé, z zastrzezeniem ust. 2. Dtugos¢ przerw moze ulega¢ zmianie na wniosek uczniéw, Rady
Rodzicow i po zaopiniowaniu przez pozostate organy szkoty.

2. W sytuacji wystgpienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia
chorobg zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dtugos¢ przerw
miedzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

§ 55. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktdre zostaty podjete z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego Kota Wolontariatu.

Rozdziat 2
Zasady ksztatcenia na odlegto$¢ w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty

§ 56. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty wprowadza sie forme ksztatcenia
na odlegtos¢ lub forme ksztatcenia hybrydowego.
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2. Podstawowq platformg komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest mobiDziennik oraz
Platforma Microsoft Teams.

3. Z platform internetowych korzystaja:

1) uczniowie;

2) nauczyciele.
4. Nauczyciele na ww. platformach moga:

1) prowadzi¢ lekcje online z wykorzystaniem narzedzi do wideokonferencji (np. Google Meet);

2) zamieszczaé i udostepniac nagrania lekcji oraz materiaty edukacyjne w formie wideo lub audio;

3) przygotowywac i udostepniaé prezentacje multimedialne (np. w Google Slides);

4) zamieszcza¢ linki do wartosciowych stron i zasobdw edukacyjnych;

5) udostepniac uczniom zadania, ¢wiczenia oraz karty pracy do wykonania samodzielnie lub zdalnie;

6) tworzy¢ i prowadzi¢ interaktywne testy i quizy (np. za pomocg Google Forms);

7) komunikowac¢ sie z uczniami i rodzicami poprzez stuzbowy e-mail oraz komentarze w zadaniach i
dokumentach;

8) wspodtdzieli¢ dokumenty, arkusze i inne materiaty w celu wspdlnej pracy online;

9) monitorowac postepy ucznidéw i udziela¢ im informacji zwrotnej w czasie rzeczywistym.

5. Do zajeé prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ zalicza sie:

1) prowadzenie zaje¢ online (zajecia synchroniczne) z wykorzystaniem platform do wideokonferencji

(np. Platforma Microsoft Teams , Google Meet);

2) prowadzenie wideokonferencji, webinariéw oraz innych form komunikacji audiowizualnej w czasie
rzeczywistym;

3) prowadzenie rozmow z uczniami na czacie tekstowym, forach dyskusyjnych i w komentarzach do
dokumentdw w obszarze Google Workspace for Education;

4) prowadzenie konsultacji indywidualnych lub grupowych w czasie wyznaczonym w tygodniowym
planie zaje¢;

5) prowadzenie korespondencji mailowej oraz za posrednictwem innych narzedzi komunikacji zdalnej

(np. Platforma Microsoft Teams, Google Chat);

6) organizowanie wspodlnej pracy ucznidow nad dokumentami, prezentacjami, projektami z uzyciem
narzedzi do wspotpracy online;

7) monitorowanie postepow uczniéw i udzielanie informacji zwrotnej w czasie rzeczywistym lub
asynchronicznie;

8) udostepnianie uczniom zadan, ¢éwiczen, materiatdw edukacyjnych i nagran lekcji do samodzielnej
pracy.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé to aktywnosé nauczyciela i
ucznia, ktéra moze odbywac sie z uzyciem monitoréw ekranowych, ale takze bez ich uzycia — w formie
ustalonej przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami danej szkoty i po poinformowaniu
rodzicow dziecka (ucznia) o sposobie realizacji zajec.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢ realizowane w
szczegolnosci:

1) z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy

nauczycielem, uczniem lub rodzicami, w formach okreslonych w ust. 5;
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2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajgcych
zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajgcym podstawe do oceny pracy ucznia;

3) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez
ucznia w domu przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku ucznidw objetych edukacjg
wczesnoszkolng, wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz
uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

8. Zasady przekazywania uczniowi materiatéw edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie ma dostepu
do odpowiedniej platformy:

1) kazdy wychowawca oddziatu dokonuje sprawdzenia dostepnosci ucznidw do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone) oraz przekazuje
zgromadzone informacje wychowawcom i na skrzynke mailowa dyrektora szkoty;

2) w przypadku, kiedy uczen nie ma dostepu, wychowawca informuje o tym fakcie nauczycieli uczacych
w danej klasie, ktorzy sg zobowigzani do przygotowania w ciggu dwoch dni materiatow edukacyjnych
i ich przestania do sekretariatu;

3) pracownik sekretariatu drukuje materiaty, ktéore moze odebraé¢ rodzic lub petnoletni uczen
na portierni przy wejsciu gtéwnym do szkoty lub w sekretariacie;

4) w szczegolnych przypadkach dopuszcza sie wystanie materiatdow poczta.

9. Uczen lub jego rodzice nieposiadajgcy sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystgpi¢ do dyrektora
szkoty o jego uzyczenie na zasadach okreslonych przez Prezydenta. Dyrektor szkoty uzycza sprzet na
podstawie umowy uzyczenia.

§ 57. 1. Wspétprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje dyrektor szkoty.

2. Wychowawca czuwa nad prawidtowg dostepnoscig uczniéw do zamieszczanych przez nauczycieli
materiatow i utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojego oddziatu. O kazdym zgtaszanym
przez rodzicOw i ucznidw problemie powinien bezzwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty.

§ 58. Organizacja pracy zdalnej poszczegdlnych grup nauczycieli.

1. Nauczyciele przedmiotu i edukacji wczesnoszkolnej s3 dostepni dla ucznia w godzinach swojej
pracy zgodnie z tygodniowym planem zajeé, uwzgledniajac przerwy miedzy poszczegdlnymi jednostkami
lekcyjnymi. W czasie pracy organizujg spotkania ze swoim oddziatem na uzgodnionym portalu,
platformie. Harmonogram rozktadu zaje¢ na kaidy kolejny tydzied ustala sie z tygodniowym
wyprzedzeniem i wysyta sie uczniom i rodzicom. W czasie pozostatych godzin pracy udzielajg uczniom
konsultacji.

2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i nauczyciele przedmiotéw we wspdtpracy z nauczycielami
wspotorganizujgcymi ksztatcenie ucznidw o potrzebie ksztatcenia specjalnego planujg swoje zajecia z
uczniami dostosowujgc sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwosci ucznidw, w tym
wynikajgcych z indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych z zachowaniem zasad:

a) rGwnomiernego obcigzenia uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
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e) uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z dysfunkcji i ze specyfiki zajec.

3. Nauczyciel wysyta kazdg prace zlecang uczniom, nauczycielowi wspéforganizujgcemu ksztatcenie,
ktéry dostosowuje jg do potrzeb i mozliwosci ucznia, nastepnie przesyta nauczycielowi i monitoruje
prace ucznia.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zajeé¢ rewalidacyjnych ustalajg z uczniem i jego
rodzicami godziny, w czasie ktérych beda prowadzili zajecia, rozmowy, udzielali konsultacji z
wykorzystaniem np. internetowe] transmisji video, czatu lub stuzbowego adresu mail.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieémi cudzoziemskimi - j. polski i zajecia wyréwnawcze,
nauczanie programem indywidualnym, zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze ustalajg z uczniem i jego
rodzicami godziny, w czasie ktérych beda prowadzili zajecia, rozmowy, udzielali konsultacji z
wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub stuzbowego adresu mail.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych s3 dostepni dla
ucznidw, rodzicéw i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadzg zajecia, rozmowy, udzielajg
konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub stuzbowego adresu mail.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia logopedyczne sg dostepni dla uczniéw, rodzicdw i nauczycieli w
godzinach swojej pracy. Prowadza zajecia, rozmowy, udzielajg konsultacji z wykorzystaniem np.
internetowej transmisji video, czatu lub stuzbowego adresu mail.

8. Pozostali specjalisci (psycholodzy i pedagodzy) sg dostepni dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli w
godzinach swojej pracy za pomocg wykorzystania Srodkow komunikacji elektronicznej. Udzielajg
konsultacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego.

9. Nauczyciele wspétorganizujgcy ksztatcenie ustalajg indywidualnie z rodzicami zasady wsparcia i
wspotpracy, zgodnie z ustalong liczbg godzin w umowie o prace. Tygodniowy ukfad zaje¢ z
uwzglednieniem metod i technik wspierania ucznia na odlegtos¢, po uzgodnieniu z rodzicami przekazuje
sie do dyrektora szkoty.

10. Nauczyciele biblioteki sg dostepni dla uczniéw w godzinach swojej pracy za pomocg wykorzystania
srodkéw komunikacji elektronicznej.

11. Nauczyciele swietlicy sg dostepni dla uczniéw i rodzicow za pomocg wykorzystania srodkow
komunikacji elektronicznej w godzinach swojej pracy. Prowadzg konsultacje i wsparcie w zakresie
rozpowszechniania ciekawych zabaw i gier do wykorzystania w czasie przedtuzajacego sie pobytu dzieci
w domu.

12. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej sg dostepni dla uczniéw i rodzicow w godzinach swojej
pracy za pomocg wykorzystania srodkédw komunikacji elektronicznej. Informujg rodzicéw o dostepnych
materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu.

§ 59. Ocenianie uczniéw w okresie nauki na odlegtos¢.

1. Ocenianie biezgce polega na ustaleniu oceny zgodnie z przyjetg skalg stopni w szkole, z
uwzglednieniem w szczegdlnosci: co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawy, a takze wysitku
wkfadanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zaje¢ on-line lub w trakcie rozméw telefonicznych;

2) wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) wypowiedzi ucznidw w czasie wideokonferencji/webinaridéw i innych form komunikowania sie on-
line;
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4) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub inng droga
elektroniczng, np. w formie projektu, prezentac;ji, plakatu, karty pracy;
5) testy on-line udostepnione na wybranej platformie.

2. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane z
ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

3. Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb, tj. za pomocg sms lub w wersji papierowe;j.

4. Na ocene osiggnieé ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego kompetencji
cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzigé pod uwage zréinicowany poziom umiejetnosci obstugi
narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania
do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty przy ustalaniu oceny zachowania ucznia
bierze sie pod uwage aktywnosc¢ i postawe w nauczaniu zdalnym:

1) systematycznosc¢ i punktualnos$¢ w uczestnictwie w zajeciach online;

2) przestrzeganie zasad kultury i etykiety komunikacji na platformach edukacyjnych, w tym szacunek
wobec nauczycieli i innych uczniéw;

3) samodzielnos¢, sumiennos¢ oraz starannos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan;

4) inicjatywe w nawigzywaniu kontaktu z nauczycielami oraz gotowos¢ do rozwigzywania problemow
edukacyjnych;

5) przestrzeganie regulaminu zaje¢ zdalnych oraz zasad korzystania z narzedzi komunikacji
elektronicznej;

6) wspotprace i wzajemne wspieranie sie w grupie, w tym pomoc kolezenskg podczas realizacji zadan;

7) odpowiedzialne korzystanie z zasobéw internetowych oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w
sieci;

8) sumienne raportowanie postepdéw i trudnosci zwigzanych z nauka zdalna.

6. Rodzice oraz uczniowie bedg informowani o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢ przekazywane takze za
pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form porozumiewania sie na odlegtos¢.

7. Uczniowie otrzymujg informacje zwrotng o postepach w nauce oraz ocenach na biezgco w czasie
zajec on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych w tygodniowym planie godzin zajec.

Rozdziat 3
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 60. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole, za posrednictwem platformy mobiDziennik funkcjonuje elektroniczny dziennik.
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane s przez firme zewnetrzng, wspodtpracujaca
ze szkotg. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty i
uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika elektronicznego.

Statut Szkoty Podstawowej nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biatej 45



3. Za niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika elektronicznego,
pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edycji i przeglagdania danych oraz rodzice w
zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowg odpowiedzialnosé obu stron reguluje zawarta
pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego w Polsce prawa.

Rozdziat 4
Organizacja wychowania i opieki

§ 61. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza plan pracy
szkoty na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.

2. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspdtpracy nauczycieli i rodzicéw w dazeniu do:

1) wszechstronnego rozwoju ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze:
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duchowym;

2) ochrony ucznidw przed zagrozeniami jakie niesie otaczajacy swiat;

3) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspdtczesnego swiata oraz o mozliwosciach i
potrzebie ich rozwigzywania;

4) wyrobienie umiejetnosci prawidtowego korzystania z medidéw (higiena cyfrowa) oraz uwrazliwienie
na zagrozenia wynikajgce z niewtasciwego ich wykorzystywania;

5) ksztattowanie postaw obywatelskich, spotecznych i patriotycznych.

§ 62. Realizacja zadan wychowawczo-profilaktycznych.

2. Proces wychowawczo-opiekuiczy prowadzony jest w szkole zgodnie 2z programem
wychowawczo—profilaktycznym.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny lub jego aktualizacje opracowuje zespdt sktadajacy sie z
nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade
Rodzicow jej przedstawicieli.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikédw corocznej diagnozy
w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw
ryzyka i czynnikédw chronigcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych oraz
korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdélnosci z aktywnoscig ucznidw w
Internecie.

5. Diagnoze, o ktdrej mowa w ust. 3, przeprowadza zespot powotany przez dyrektora szkoty.

6. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz jego aktualizacji na
dany rok szkolny okreslajg odrebne przepisy.

7. Wychowawcy oddziatéw na kazidy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej, z
uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zalecen wskazanych w przepisach
oswiatowych i zapoznajg z nim rodzicow.
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§ 63. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnosci wychowawcza wzbogacajgca dziatalnosé
dydaktyczna. Wychowawczg i opiekuiczg szkoty, z wyjatkiem partii politycznych i organizacji
politycznych.

§ 64. W szkole funkcjonuje Koto Wolontariatu, ktérego cele, formy dziatania, prawa, obowigzki i
nagradzanie wolontariuszy oraz organizacje okresla Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.

§ 65. Organizacja systemu doradztwa zawodowego.

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej polega na
realizacji w szkole, dziatan w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan i
predyspozycji zawodowych oraz przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, ktére
prowadzg do podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych przez uczniéw.

2. Doradztwo zawodowe w Szkole Podstawowej w Bielsku-Biatej jest realizowane w ponizszych
formach:

1) orientacji zawodowej w klasach I-VI szkoty podstawowej;
2) doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowe;j.
3. Doradztwa zawodowe realizowane jest:
1) w klasach VII-VIIl w formie zaje¢ doradztwa zawodowego;
2) w ramach zajec¢ z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
3) na zajeciach przedmiotowych;
4) na lekcjach z wychowawca.
Powyzsze formy realizacji doradztwa zawodowego stanowig podstawe do opracowania spdjnego
programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny.
4. Organizacja doradztwa zawodowego w szkole:
1) za organizacje zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty;
2) plan doradztwa zawodowego zatwierdza dyrektor szkoty, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng

w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego;

3) wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci doradztwa zawodowego podczas
prowadzonych zajed.

§ 66. Swietlica szkolna.

1. Dla uczniéw, ktdrzy muszg dituzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub
dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych w szkole funkcjonuje swietlica szkolna.

2. Swietlica jest placoéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz rozwoju
zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie moze
przekraczac 25.

5. Szczegétowe zasady korzystania ze sSwietlicy okresla Regulamin s$wietlicy zatwierdzony przez
dyrektora Szkoty Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej.

6. Zapisy do sSwietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicéw kierowanych do
dyrektora szkoty w terminie do 2 wrzesnia.

Statut Szkoty Podstawowej nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biatej 47



7. Do zadan Swietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
2) upowszechnianie wsréd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny;
3) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;
4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien ucznidw;
5) wyrabianie u ucznidw samodzielnosci;
6) stwarzanie wsérdd uczestnikdw nawykow do uczestnictwa w kulturze;
7) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
8. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:
1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;
2) zajec¢ utrwalajgcych wiedze;
3) gier i zabaw rozwijajgcych;
4) zajec sportowych.

9. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekuriczego, wychowawczego, dydaktycznego i
profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujgcego w danym roku szkolnym i tygodniowego rozktadu
zajec.

10. Kwalifikowanie i przyjmowanie ucznidw do $wietlicy dokonuje wyznaczony pracownik swietlicy w
porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem, na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicéw.

11. Uczen zakwalifikowany do swietlicy, ktdry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza do Swietlicy przez
okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikdw Swietlicy.

12. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.

13. Dni i godziny pracy Swietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od potrzeb
srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

14. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikdéw swietlicy.

15. Dzieci uczeszczajgce do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow osobiscie lub przez osoby
upowaznione.

16. W przypadku ztozenia przez rodzicéw oswiadczenia okreslajgcego dni i godziny, w ktérych dziecko
moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrdt ucznia do domu.

17. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy swietlicy.

18. Zachowanie ucznidow w sSwietlicy, ich prawa i obowigzki okresla Regulamin swietlicy. Regulamin
Swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 67. Stotéwka szkolna.
1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkéw dla ucznidw i pracownikéw szkoty.
2. Do korzystania z positkbw uprawnieni sa:
1) uczniowie, wnoszgcy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje GOPS;
3) nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty wnoszgcy opfaty indywidualne.
3. Positki wydawane sg w godzinach: w budynku przy ul. Czeresniowej od 11.00 do 12.10 oraz od
13.10 do 13.45. Natomiast w budynku przy ul. Krusa 11.40-12.20.
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4. Szczegdtowe zasady dokonywania optat za obiady oraz zachowania na stotdwce szkolnej okresla
»Regulamin korzystania ze stotéwki szkolnej w Szkole Podstawowej w Bielsku-Biatej.” dostepny na
stronie internetowej szkoty.

Rozdziat 5
Zasady wspotpracy z rodzicami

§ 68. 1. Szkota wspdtpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegdlnych oddziatéw wg wczesniej przedstawionego harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicéw (dni otwartych), w trakcie ktérych, rodzice mogg uzyskac
informacje na temat osiggnie¢ wtasnego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposdb
dalszej pracy z dzieckiem, uzyskaé formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3) wiaczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) wtaczanie w organizacje imprez i spotkan okolicznosciowych danego oddziatu i szkoty;

5) udzielanie przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzen klasowych i
szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

6) mozliwos¢ wgladu przez rodzicdw w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1) wychowywania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych,
bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skéry, rasy, narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji
ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) petnego dostepu do wszystkich dziatarn edukacyjnych wobec ich dzieci na terenie szkoty,
uwzgledniajgcych mozliwosci i ich potrzeby;

4) wszelkich informacji dotyczacych dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wptywania na polityke oswiatowa realizowang w szkole za posrednictwem rady rodzicéw;

6) oczekiwania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

7) pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

8) zapoznawania sie z obowigzujagcymi w szkole dokumentami, w szczegdlnosci z wymaganiami
edukacyjnymi, warunkami i sposobami oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami majgcymi
wptyw na funkcjonowanie dziecka w szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty do wyboru dla swojego dziecka zajec
pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich, jak: religia, etyka, edukacja zdrowotna - zdrowie
seksualne.

Rozdziat 6
Organizacja szkoty

§ 69. W celu realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1) 25 klasopracowni;
2) 4 swietlice szkolne;
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3) stotowke;
4) sale gimnastyczng z zapleczem i szatniami;
5) sale korekcyjng;
6) biblioteke;
7) 3 gabinety specjalistyczne;
8) 2 boiska wielofunkcyjne;
9) 2 bieznie;
10) gabinet pielegniarki szkolnej;
11) 3 szatnie.

§ 70. Organizacja nauczania w szkole.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty moze, w danym
roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.
Informacja ta jest przekazywana w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych zgodnie z ust. 3, dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzacego,
ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. W przypadku dni wolnych od zajeé, o ktérych mowa w ust. 3, dyrektor szkoty wyznacza termin
odpracowania tych dni w wolne soboty.

6. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekuiczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwosci udziatu uczniéw w tych
zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.

7. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoty.

8. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajagcy organizacje zajec
edukacyjnych.

9. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisdw dotyczacych liczby uczniow odbywajgcych
zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.

§ 71. 1. Szkota Podstawowa nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biatej moze przyjmowac stuchaczy
zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem
szkoty lub - za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg
WYy2523.

2. Za organizacje ww. praktyk w Szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

§ 72. 1. Biblioteka szkolna jest:
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1) interdyscyplinarng pracownig ogdlnoszkolng, w ktdrej uczniowie uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej i medioteki;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z réznych medidw, Zrédet informaciji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okolicznosciowych.

3. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw,
kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujgcych w szkole programoéw i
ofertg rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

4. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiordw okresla Regulamin biblioteki.

5. Bezposredni nadzdr nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

6. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicéw i innych
ofiarodawcow.

§ 73. 1. Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy.
2. Zespoty nauczycielskie state i dorazne powotuje dyrektor szkoty.
3. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;
4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspoétpracy zespotowej;
8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;
9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i organizacji;
10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktdrzy majg trudnosci w wykonywaniu
zadan;
11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
4. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego zadania
lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.
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5. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy/lider. Przewodniczgcego zespotu powotuje
dyrektor szkoty.

6. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty w
terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

7. Zebrania s protokofowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich
dotyczacych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

8. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakoriczenie roku szkolnego sprawozdanie
z prac zespotu.

9. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu. Uczestnictwo nauczycieli na zebraniach
jest oczekiwane, a nieobecnosci powinny by¢ usprawiedliwione zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

10. Zespét ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkdéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy witasnej.

DZIAL VI
Rozdziat 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 74. 1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni.
2. Nauczycieli zatrudnia sie na nastepujgcych stanowiskach pracy:
1) nauczyciel realizujgcy zadania edukacyjne;
2) pedagog szkolny;
3) psycholog szkolny;
4) pedagog specjalny;
5) nauczyciele specjalisci;
6) doradca zawodowy;
7) bibliotekarz.
3. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia sie na stanowiskach administracyjnych i obstugi.

§ 75. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem ucznidow, troskg o ich
zdrowie, z poszanowaniem godnosci, a takze uwazne towarzyszenie im w rozwoju i nauce.

§ 76. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegélnosci:

1) realizowanie programow pracy szkoty w powierzonych mu zajeciach edukacyjnych;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz w czasie
petnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez dyrektora;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidéw przyczyn trudnosci w uczeniu
sie, szczegdlnych uzdolnien oraz wspomaganie uczniéw w trudnych dla nich sytuacjach;

4) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnier, motywowanie uczniéw do

Statut Szkoty Podstawowej nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biatej 52



aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wfasnych opinii i sadéw, wybdér odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw;

5) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdw;

7) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych wspdlnie z
uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

8) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach;

9) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w
przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub
gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

11) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci
uczniéw z zachowaniem wspierajgcej i motywujacej funkcji oceny;

12) uzasadnianie ustalonych ocen w sposéb okreslony w statucie szkoty;

13) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

14) udostepnianie pisemnych prac uczniom i rodzicom;

15) informowanie rodzicbw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug formy
ustalonej w statucie;

16) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez pomoc w
rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu w konkursach,
zawodach;

17) podejmowanie dziatan w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletnich lub krzywdzenia, zgodnie z
procedurami okreslonymi w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich”, obowigzujgcym w szkole;

18) wspotpraca z wychowawcy i samorzagdem klasowym;

19) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

20) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny
udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych
przez OKE lub inne instytucje w porozumieniu z dyrektorem szkoty, zgodnie ze szkolnym planem
WDN;

21) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystoSciach i imprezach organizowanych przez
Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub
innej formie organizacyjnej;

22) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe miedzylekcyjng,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie i
konczenie zaje¢ oraz innych zapisow kp;

23) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznidw i rodzicow;
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25) przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikdéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicdw, po uprzednim przedstawieniu ich do
zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

§ 77. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Wychowawca opiekuje sie uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich rzecznikiem

w Srodowisku szkolnym.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) opieka nad oddziatem oraz prowadzenie dla uczniow planowanej pracy wychowawczo-
profilaktycznej i dziatan z zakresu doradztwa zawodowego;

2) wspétdziatanie z nauczycielami uczagcymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowane realizowanych
przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

3) wspoétdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb
uczniéw;

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw, informowanie ich o postepach dzieci oraz dziataniach
podejmowanych przez szkote;

5) wiaczanie rodzicow w realizacje programow pracy szkoty, w tym w szczegdlnosci we wszystkie
dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz bezpieczefnstwa ucznidw i ochrony ich zdrowia;

6) kontrolowanie obecnosci wychowankdw na zajeciach, podejmowanie czynnosci wyjasniajgcych
przyczyny nieobecnosci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec rodzicow ucznidéw nie
realizujgcych obowigzku szkolnego;

7) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

8) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;

9) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw pomiedzy
uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

10) prowadzenie dokumentacji wychowawcy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) wdrazanie wychowankéw do dziatan na rzecz spotecznosci i ksztattowanie witasciwych postaw
moralnych, rozwijanie zyczliwosci, wspoétdziatania, wzajemnej pomocy oraz kolezenstwa i przyjazni,
ksztattowanie odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke pomieszczen szkolnych;

12) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosSciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do rdinorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej wzbogacaniu osobowosci i
kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie udziatem
uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

13) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny otoczenia
oraz do przestrzegania zasad bezpieczeristwa w szkole i poza szkotg;

14) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

4. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankdéw po zasiegnieciu opinii ucznia, jego
kolegdéw i nauczycieli prowadzacych zajecia; wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.
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Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Oddziatowg Rada Rodzicow wiasne formy
nagradzania i motywowania wychowankdw.

§ 78. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczeistwo ucznidéw, nad ktérymi sprawuje
opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzagdzenia odnosnie
bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora
szkoty. Zasady sprawowania dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych okresla ,, Regulamin dyzuréw”.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace mogg byé wykonywane po zaopatrzeniu ucznidw w
odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc
osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajed.

7. Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzadzeniach
technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi
bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zajeé
moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez prowadzgcego zajecia, iz stan maszyn i urzadzen
technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki srodowiska pracy nie
stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koriczenia zajec
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do petnych przerw miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzega¢ zasad
ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych lub odnotowac wyjscie z uczniami w Rejestrze wyjsc.

10. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczerstwu uczniow i
nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczeristwa nauczyciel ma obowigzek
zgtosic to do dyrektora szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma
prawo odméwic prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zajec nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé¢ go w
towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu
pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié¢ rodzicow ucznia. Jesli jest to nagty
wypadek powiadomic¢ dyrektora szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowaé wtasciwg postawe ucznidw w czasie zaje¢. Korygowaé zauwazone
btedy i dbac o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien dba¢ o bezpieczne i spokojne opuszczenie Sali, unikajgc
gwattownego otwierania drzwi;

6) ucznidw chcacych skorzystad z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;
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7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, zapewnienia
wiasciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
11. Wychowawcy oddziatdw sg zobowigzani zapoznac¢ uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia;

5) ,,Standardami ochrony matoletnich” w wersji uproszczonej dla matoletnich.

§ 79. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi i
podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdtowy zakres obowigzkéw
na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu obowigzkdw jest potwierdzane podpisem
pracownika.

§ 80. W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

DZIAL VII
Rozdziat 1
Prawa i obowiazki cztonkéw spotecznosci szkolnej

§ 81. 1. Cztonek spotecznosci szkolnej.

1. Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty w okreslony przez
zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakoriczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolne;j.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na rdznice rasy,
ptfci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego,
majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkéw spotecznosci szkolne;j:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub karaniu;
2) zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerenc;ji

w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci Szkoty ze
wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach, obrzedach
religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,
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b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

c) zachowania tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie wulgarnych

stéw, zwrotow i gestéw;
6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkgcji, sity fizycznej lub psychicznej do

naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w
Szkole.

7. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty i kultywowac jej
tradycje.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki uczniow

§ 82. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) poszanowania jego godnosci oraz praw i wolnosci z niej wynikajgcych;

2) réwnego traktowania z innymi uczniami;

3) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w szkole oraz w trakcie zajec
organizowanych przez te szkote poza jej terenem;

4) rzetelnego nauczania i wychowania;

5) poszanowania jego prywatnosci, w tym do:

a) ochrony danych osobowych,

b) ochrony informacji medycznych,

c) ochrony wizerunku, w tym nierozpowszechnianie i utrwalanie bez zgody ucznia i zgody rodzicow
ucznia niepetnoletniego,

d) zachowania tajemnicy komunikowania sie,

6) posiadania szafki zabezpieczonej kluczykiem, ktdra stuzy do przechowywania rzeczy osobistych,

7) posiadania na terenie szkoty przedmiotdw osobistych przy sobie lub przechowywania tych
przedmiotéw w miejscu do tego przeznaczonym, w sposéb okreslony w statucie, z wyjatkiem
przedmiotéw, ktérych posiadanie zagraza bezpieczenstwu oséb przebywajacych w szkole (narzedzia
ostre, race, gazy, bron, itp.);

8) ksztattowania witasnego stroju i wygladu, z uwzglednieniem zasad wskazanych w rozdziale 4
niniejszego dziatu;

9) ochrony praw autorskich wtasnych utwordw na zasadach okreslonych w ustawie o prawie autorskim i
prawach pokrewnych;

10) rozwoju wiasnych zainteresowan i uzdolnien w formach organizowanych przez szkote (kota
zainteresowan, udziat w projektach);

11) brania udziatu w konkursach, olimpiadach i turniejach oraz innych form wspétzawodnictwa
organizowanego w szkole oraz poza szkotg i prezentowania wtasnych osiaggnie¢;

12) zachowania odpowiednich proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a czasem wolnym i rozwojem
wtasnych zainteresowan, a w szczegdlnosci do wypoczynku podczas weekendow, przerw
Swigtecznych i ferii szkolnych;
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13) uzyskania pomocy materialnej na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

14) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny oraz
dokumentami wewnatrzszkolnymi (statut szkoty, regulaminy, procedury);

15) jawnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z warunkami
i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego;

16) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej;

17) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przeglagdach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami;

18) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

19) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

20) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

21) zwracania sie do dyrektora, wychowawcy oddziatu i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

22) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

23) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

24) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

25) angazowania sie w zycie szkoty, w tym przez zaangazowanie sie w dziatalno$¢ organdw samorzadu
uczniowskiego lub udziat w dziatalnosci kulturalnej, w tym wydawniczej, o$wiatowej, sportowe;j i
rozrywkowej samorzgdu uczniowskiego;

26) sktadania skarg i wnioskéw we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty, a takze w
interesie wtasnym, lub na rzecz innego cztonka spotecznosci szkolnej za jego zgoda.

2. Uczniowi szkoty przystuguje wolnos¢:

27) od wszelkich form przemocy, w tym przemocy psychicznej;

28) od dyskryminacji z jakiegokolwiek powodu, w szczegdlnosci ze wzgledu na pteé, wiek, wyglad,
niepetnosprawnosé, rase, religie, narodowosé, pochodzenie etniczne, wyznanie albo jego brak i
orientacje seksualng;

29) sumienia, wyznania i $wiatopogladu;

30) stowa i uzewnetrzniania przekonan, z zachowaniem zasady okreslonej w ust. 1 pkt 21.

§ 83. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie oraz w innych wewnetrznych aktach prawa
powszechnie obowigzujgcego oraz w aktach prawnych obowigzujacych w szkole;

2) szanowa¢ prawa i wolnosci pozostatych cztonkéw spotecznosci szkolnej oraz innych oséb
przebywajgcych w szkole;

3) zachowywaé sie wobec cztonkdéw spotecznosci szkolnej i innych oséb przebywajacych w szkole
zgodnie z ogélnie przyjetymi normami spotecznymi oraz z szacunkiem i poszanowaniem ich godnosci
osobistej;

4) uczeszczac na zajecia edukacyjne;

5) przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych oraz przystepowaé do form sprawdzania osiggniec
edukacyjnych;
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6) ubieraé sie zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i zasadami, o ktérych mowa w rozdziale 5
niniejszego dziatu oraz regulaminem Szkoty Podstawowej nr 29 dotyczgcej bezpieczerstwa, higieny i
wygladu zewnetrznego ucznidw;

7) przestrzegac okreslonych w rozdziale 5 niniejszego dziatu zasad regulujacych strdéj i wyglad podczas
zaje¢ edukacyjnych wychowania fizycznego oraz zaje¢ w pracowniach

8) przestrzega¢ zakazu uzywania telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
rejestrujgcych gtos i wizje, zgodnie z zasadami okreslonymi w rozdziale 6;

9) szanowac prawa autorskie cudzych autorow;

10) usprawiedliwiaé nieobecnosci wedtug zasad ustalonych w statucie;

11) uczestniczy¢ w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych; udziat traktowany jest na réwni z
uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

12) dbaé o bezpieczenstwo wtasne i innych, zobowigzany jest unika¢ wszelkich substancji i zachowan
szkodliwych dla zdrowia i zycia, w szczegdlnosci: nie pali¢ papieroséow ani e-papieroséw, nie pic
alkoholu, nie uzywaé dopalaczy, narkotykdéw, s$rodkéw odurzajacych, a ni innych substancji
psychoaktywnych (np. saszetek nikotynowych czy substancji wziewnych);

13) przestrzegac zasad higieny osobistej, dbac¢ o estetyke ubioru oraz fryzure.

Rozdziat 3
Sposoby upowszechniania wiedzy o prawach i obowigzkach ucznia

§ 84. 1. Uczen ma prawo do znajomosci swoich praw, a takze sposobdéw ich przestrzegania i zasad

postepowania w przypadku ich naruszania przez cztonkéw spotecznosci szkolnej.
2. Wiedza o prawach i wolnosci ucznia jest upowszechniana w szkole w formach i na zasadach:

1) publikacji na gazetce $ciennej na | pietrze szkoty;

2) omawianiu praw i wolnosci ucznia na pierwszych lekcjach wychowawczych przez wychowawce
oddziatu;

3) wskazanie praw i wolnosci ucznia w statucie szkoty, a tym samym do ich publikacji na stronie BIP
szkoty;

4) na organizowanych przynajmniej raz w roku debatach/apeli szkolnych/ konkurséw o prawach i
wolnosciach ucznidw;

5) wytozenie statutu szkoty w czytelni szkolnej;

6) okreslenie wybranych praw ucznia i wolnosci od przemocy w dokumencie Standardy ochrony
matoletnich;

7) zwracania sie o szczegdtowg interpretacje praw ucznia i wolnosci do kazdego nauczyciela, a w
szczegolnosci do wychowawcy, nauczycieli i dyrektora szkoty.

Rozdziat 4
Wybrane prawa ucznia w praktyce szkolnej

§ 85. Prawo ucznia do bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki zapewnione jest wg nizej
podanych sposobdw:
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1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidw
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do niezwtocznego
poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie z harmonogramem
dyzuréw;

3) w miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki,
chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje,
opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim ucznidw;

4) budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz);

5) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekc;ji;

6) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidw zobowigzanych do przebywania w Swietlicy i
egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

7) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

8) sprawdzanie warunkow bezpieczeristwa w miejscach, gdzie prowadzone s3g zajecia (dostrzeione
zagrozenie usungc lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

9) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniéw;

10) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

11) niezwtocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw;

12) uczen moze by¢ zwolniony z lekcji przez dyrektora szkoty, wychowawce oddziatu lub nauczyciela
danych zaje¢ edukacyjnych — pod warunkiem wypetnienia przez rodzica formularza zwolnienia oraz
przestania informacji przez mobiDziennik;

13) uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia na
zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki, drugiego jezyka
ma prawo do zwolnienia z zajec z tego przedmiotu po spetnieniu tgcznie warunkow:

a) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma by¢ zwolniony
umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

b) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie zaznacza, ze
przejmujg odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach;

14) uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia na
zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki, drugiego jezyka
ma obowigzek przebywac w tym czasie na Swietlicy szkolnej lub w bibliotece, jezeli w tygodniowym
planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

§ 86. Realizacja prawa ucznia do informacji o procesie nauczania, wychowania i opieki:

1) prawo ucznia do informacji z zakresu procesu dydaktycznego i wychowawczego jest realizowane w
formach:
a) informacji przekazywanych uczniom przez wychowawce i nauczycieli przedmiotéw o wymaganiach
edukacyjnych, warunkach i sposobach oceniania oraz innych wymagajacych przekazania,
b) informacji o przewidywanych przedmiotowych ocenach rocznych i ocenach zachowania w
terminie okreslonym w statucie szkoty,
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c) wiadomosci dyrektora poprzez mobiDziennik,
d) informacji gtosowych w sytuacjach wymagajgcych natychmiastowego dostarczenia informacji
(informacja o ewakuacji, odwotaniu zajeé, zagrozen, itp.);

2) dostep do dokumentédw urzedowych jest mozliwy poprzez Biuletyn Informacji Publicznej,
prowadzony zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach. Link do strony BIP:
https://sp29.bip.cuw.bielsko-biala.pl/. Dostep do strony BIP jest bezptatny i catodobowy.

§ 87. Tryb sktadania wnioskow w zakresie przestrzegania praw i wolnosci ucznidw oraz skarg
dotyczacych naruszenia praw uczniowskich:

1) kazdy uczen ma prawo ztozy¢ wniosek w zakresie przestrzegania praw i wolnosci uczniéw w Szkole
lub skarge w przypadku naruszenia tych praw i wolnosci w interesie spotecznosci szkolnej, wtasnym
lub innej osoby za jej zgodg;

2) przedmiotem skargi moze by¢ w szczegdlnosci:

a) zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez nauczycieli i pracownikow szkoty,
b) naruszenie praw ucznia i wolnosci,
c) naruszenie interesdw skarzgcego;
3) skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone na pismie:
a) w sekretariacie szkoty (parter, pokdj 34),
b) za posrednictwem poczty na adres: ul. Czeresniowa 20 kod 43-346,
c) pocztg elektroniczng na adres: sp29@cuw.bielsko-biata.pl,
d) bezposrednio w formie ustnej lub pisemnej do wychowawcy oddziatu;

4) termin i sposéb zatatwienia skargi/wniosku:

a) skargi i wnioski rozpatruje sie bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w terminie miesigca od
daty ich wptywu,

b) o sposobie zatatwienia skargi/wniosku zawiadamia sie skarzgcego/wnioskodawce,

c) jezeli ze wzgledu na tres¢ skargi trudno ustali¢ jej zakres przedmiotowy, a w szczegdlnosci sprawy,
ktorej dotyczy, osoba przyjmujgca skarge wzywa skarzgcego do uzupetnienia skargi w terminie 7 dni
wraz z pouczeniem, ze w przypadku braku dochowania terminu skarga pozostanie bez rozpatrzenia,
d) jezeli tres¢ skargi wymaga zbadania — wyjasnienia okolicznosci podniesionych w skardze, osoba do
ktorej skierowana jest skarga, ma prawo wyjasnien i informacji od konkretnych osdb;

5) skargi lub wnioski zawierajgce tresci zniewazajgce lub stowa powszechnie uznawane za obelzywe
pozostawia sie bez rozpatrzenia, zawiadamiajgc o tym skarzgcego lub wnioskodawce;

6) tozsamos¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie, chyba, ze
uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

§ 88. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty napojow energetycznych, alkoholu, narkotykéw, papieroséw i innych srodkéw
o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdow i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty, w czasie trwania planowych zaje¢ oraz po zajeciach w trakcie czekania
na autobus szkolny lub rodzica/prawnego opiekuna;
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5) spozywaé positkéw i napojow w czasie zajec¢ dydaktycznych, poza uzasadnionymi sytuacjami za zgoda
nauczyciela;

6) korzysta¢ z telefondw komodrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie zajec
organizowanych przez szkote, z zastrzezeniem warunkdéw okreslonych w rozdziale 6;

7) zapraszaé obcych osdb do szkoty.

Rozdziat 5
Stréj szkolny

§ 89. 1. Szkota zobowigzuje ucznidw do noszenia estetycznego i czystego stroju uczniowskiego w
odpowiednim stonowanym kolorze. Stréj nie powinien zwraca¢ szczegélnej uwagi i wzbudzaé
kontrowersji.

2. Ubranie nie moze zawieraé¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw, haset nawotujacych do
nienawisci, dyskryminujgcego, sprzecznego z prawem zachowania — rowniez w jezykach obcych oraz
zawiera¢ niebezpiecznych elementéw, stwarzajgcych zagrozenie dla bezpieczeistwa innych oséb
przebywajgcych w szkole lub samego ucznia.

3. Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe z
bezpieczng podeszwa.

4. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

5. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz waznych Swiagt
panstwowych i szkolnych — o ktérych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesniej —
obowigzuje ucznidw stréj galowy.

6. Zasady dotyczace stroju szkolnego okresla Regulamin bezpieczeristwa, higieny i wygladu
zewnetrznego uczniow.

Rozdziat 6
Zasady uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen

§ 90. 1. Uczen na odpowiedzialnos¢ swojg i rodzicéw przynosi do szkoty telefon komadrkowy lub inne
urzadzenia elektroniczne.
2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub uszkodzenie tego rodzaju sprzetu.
3. W szkole i na jej terenie obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komarkowych i innych
urzadzen elektronicznych np. dyktafonéw, smarwatchy, smartgalsses.
4. Przez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;
2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;
3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;
4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) granie w gry;
6) transmisja danych;
7) wykonywania obliczen.
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W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. smartwatchy pojecie ,, uzywanie” dotyczy wszystkich
ww. punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

5. Bezposrednio po wejsciu do szkoty, uczen jest zobowigzany wytaczy¢ telefon i umiesci¢ go w
plecaku w trybie ,, milczy”.

6. Po zajeciach edukacyjnych, w trakcie czekania na autobus szkolny lub rodzica/prawnego opiekuna
uczen, za zgoda sprawujgcego opieke nauczyciela, moze uzywaé telefonu komdrkowego lub innych
urzadzen elektronicznych. Jednakze telefon powinien by¢ uzywany w trybie ,milczy”.

7. Uczen ma prawo do uzywania telefonu komérkowego w czasie zajec¢ jedynie za zgodg nauczyciela
i w sytuacjach, gdy sprzet jest wykorzystywany w procesie dydaktycznym, wychowawczym lub
opiekuniczym, sprawdzeniu wiedzy uczniéw lub zapewnieniu kontaktu ucznia z rodzicami w sytuacji
nagtej.

8. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komdrkowego w sytuacjach, gdy wynika to z koniecznosci
monitorowania stanu zdrowia niepetnoletniego ucznia ze wzgledu na chorobe, niepetnosprawnosé lub
inne szczegdlne potrzeby korzystania z odpowiedniego sprzetu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej
stfuzacej do monitorowania stanu zdrowia. To prawo uzyskuje uczen po wyrazeniu zgody przez
dyrektora. Wychowawcy oddziatdw sg zobowigzani o poinformowaniu nauczycieli prowadzacych zajecia
w danym oddziale o przystugujgcym uczniowi prawie.

9. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 3 stosuje sie na wycieczkach szkolnych oraz w trakcie odbywania
zaje¢ edukacyjnych lub innych organizowanych przez szkote poza terenem szkoty, z zachowaniem
wyjatkow, o ktérych mowa w ust. 9. Zgoda na uzywanie telefondw, o ktérej mowa w ust. 10 obowigzuje
takze na czas wycieczki.

10. W czasie wycieczki uczniowie mogg korzysta¢ z telefonéw komadrkowych w czasie odbywania
podrézy srodkami lokomocji, z zachowaniem zasady, ze telefon pozostaje w trybie ,milczy” oraz w
godzinach wskazanych przez kierownika wycieczki.

11. Catkowity zakaz korzystania z telefondw komodrkowych obowigzuje w godzinach ciszy nocnej w
miejscu zakwaterowania.

12. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwréci¢ sie do nauczyciela lub odpowiednio kierownika wycieczki z prosbg o pozwolenie na
wtgczenie telefonu lub moze skorzystaé z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty/
miejscu zakwaterowania.

13. Uczen ma prawo skorzysta¢ z telefonu komdrkowego bez uprzedniej zgody nauczyciela w
sytuacjach wystgpienia zagrozen lub niebezpiecznych sytuacji (pozar, wypadek, powiadomienie stuzb
porzadkowych).

14. W przypadku tamania przez ucznia zasad korzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym (zaktadka ,,uwagi”).

15. Naruszanie zakazéw skutkuje:

1) zastosowaniem kar, o ktérych mowa w statucie szkoty.

16. Personel szkoty zobowigzany jest do odpowiedzialnego korzystania z telefonu komdrkowego i
innych urzadzen elektronicznych podczas wykonywania obowigzkdw stuzbowych, tak aby nie zaktdcaé
przebiegu zajec¢, dyzurdw, narad oraz innych dziatan szkolnych.
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Rozdziat 7
Zasady zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole

§ 91. 1. Zasady zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole.

2. W przypadku ucznidéw niepetnoletnich nieobecnosci (spdznienia) ucznidéw na zajeciach szkolnych
usprawiedliwia wychowawca oddziatu na podstawie oswiadczenia rodzicow.

3. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢é wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
(spdznienia) w szkole w ciggu 7 dni, liczonych od dnia powrotu do szkoty.

4. Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ (spdinienie) dziecka za pomocg dziennika
elektronicznego w ciggu 7 dni, liczonych od dnia powrotu dziecka do szkoty.

5. Usprawiedliwienia dostarczone w pdzZniejszym terminie nie bedg honorowane.

6. Kazdorazowo wychowawca oddziatu decyduje, czy przedstawiony przez rodzicéw powdd moze
by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci (spdznienia). Z faktu przedstawienia usprawiedliwienia
przez rodzica nie wynika, ze musi by¢ ono uwzglednione przez wychowawce.

7. Wychowawca moze odméwié usprawiedliwienia nieobecnosci w nastepujgcych przypadkach:

1) usprawiedliwienie zostato dostarczone po terminie (7 dniach);

2) wychowawca ma powody sadzi¢, ze usprawiedliwienie dokonane za pomocg dziennika
elektronicznego zostato dokonane nie przez rodzica/prawnego opiekuna, a samego ucznia;

3) powdd nieobecnosci jest btahy lub niewiarygodny;

4) wychowawca ma powody sadzi¢, ze uczen przebywat na wagarach.

8. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ na podstawie wczesniej dostarczonego formularza
zwolnienia wypetnionego przez rodzicéw lub prawnych opiekundw oraz potwierdzenia zwolnienia
wysfanego przez mobiDziennik. Zwolnienia dokonuje wychowawca oddziatu, a w przypadku
nieobecnosci wychowawcy inny nauczyciela majgcego w danej chwili lekcje z uczniem.

9. W sytuacji, gdy uczen musi opuscic¢ szkote w trakcie dnia z powodu ztego samopoczucia lub innej
pilnej przyczyny, zwolnienie nastepuje po osobistym odbiorze ucznia przez rodzica lub upowaznionego
opiekuna, przez wypetnienie formularza zwolnienia, ktéry potwierdza wtasnorecznym podpisem w
sekretariacie szkoty.

10. Nieobecnos¢ ucznia, spowodowana przygotowaniem do reprezentowania szkoty, miasta,
wojewddztwa i kraju, nie wlicza sie do ogdlnej frekwencji oddziatu i ucznia.

Rozdziat 8
Kary i nagrody

§ 92. 1. Nagrody i tryb odwotania od przyznania nagrody.
1) uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
b) wzorowga postawe,
c) wybitne osiggniecia,
d) dzielnos¢ i odwage;
2) nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
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3) ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla uczniow:

a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

b) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

c) dyplom,

d) Odznaka Korczakowska: w tym Ztota Odznaka Korczakowska,

e) nagrody rzeczowe,

4) uczen otrzymuje wyréznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym i
nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat $rednig ocen wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;

5) uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, zgodnie z regulaminem;

6) od przyznanej nagrody moze odwotac sie kazdy uczestnik procesu edukacyjnego: rodzice i uczniowie.
Odwotanie sktada sie na piSmie, wraz z uzasadnieniem do sekretariatu szkoty w terminie 7 dni od
powziecia wiadomosci o przyznanych nagrodach. Odwotanie rozpatruje dyrektor szkoty w terminie
30 dni od dnia ztozenia wniosku, po wczesniejszej przeprowadzonych konsultacjach z Radg Rodzicéw
i Samorzadem Uczniowski.

2. Kary:

1) zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniow;

2) ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

a) uwaga ustna nauczyciela — ilos¢ uwag

b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku lekcyjnym,

c) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

d) nagana wychowawcy z wpisem do dziennika,

e) upomnienie dyrektora z wpisem do dziennika,

f) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw i rbwnoznacznym przeniesieniem ucznia

do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, dyrektora,

uchwata Rady Pedagogicznej),

g) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do kuratora

osSwiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

h) pozbawienie praw ucznia;

3) kara wymierzana jest na wniosek:

a) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,

b) Rady Pedagogicznej,

c) innych oséb.

3. Wymierzenie kazdej z kar wymienionych w ust. 2 pkt.2 poprzedza wystuchanie wyjasnien ucznia i
Swiadkow - jezeli sg, a w przypadku zagrozenia wymierzeniem kary, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2 lit. g-h,
takze uzyskanie zgody rady pedagogicznej. W postepowaniu w sprawie wymierzenia kary majg prawo
uczestniczy¢ rodzice/prawni opiekunowie. W przypadku, gdy swiadkiem jest uczen niepetnoletni w
postepowaniu wyjasniajgcym mogg uczestniczyé takze jego rodzice.

4. W przypadku udzielenia kary okreslonej w ust. 2 lit. d — e, dyrektor moze natozy¢ na ucznia srodek
w postaci pozbawienia praw ucznia, czyli ograniczenia mozliwosci udziatu w wydarzeniach kulturalnych,
sportowych lub rozrywkowych organizowanych przez szkote lub w ktérych szkota bierze udziat, jezeli nie
stanowig one realizacji podstawy programowej. Ograniczenie stosuje sie na okres nie dtuzszy niz 3
miesigce i nie dtuzej niz do zakonczenia roku szkolnego.
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5. Odwotanie sie od wymierzonej kary:

1) od wymierzonej kary uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do odwotania:
a) od nagany wychowawcy uczen lub jego rodzice mogg odwotac sie w formie pisemnej w terminie
3 dni od jej wymierzenia do dyrektora szkoty. Odwotanie sktada sie w formie pisemnej w
sekretariacie szkoty, a dyrektor rozpatruje je w terminie 3 dni roboczych od daty wptywu. Decyzja
dyrektora jest ostateczna,
b) od nagany dyrektora oraz od kary, okreslonej w ust. 4, uczen lub jego rodzice mogg odwotac sie
do Rady Pedagogicznej z zachowaniem pisemnej formy. Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w
terminie 30 dni roboczych od daty wptywu. Rada pedagogiczna nie moze wymierzy¢ kary surowszej
niz wymierzona przez dyrektora Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

Rozdziat 9
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 93. 1. Szczegdtowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty.
2. Rada Pedagogiczna szkoty moze podjgé uchwate o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia
do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Slaski Kurator Oswiaty.
3. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:
1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniow lub pracownikéw szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkdw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;
3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczué religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych s$rodkow
dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie lub zniewazenie szkoty, jej pracownikéw Ilub ucznidw, w szczegdlnosci za
posrednictwem Internetu, medidw spotecznosciowych, komunikatorow lub innych form komunikacji
elektronicznej;

12) fatszowanie dokumentow szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

4. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§ 94. 1. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:
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2. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokot
zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), dyrektor niezwtocznie
powiadamia organa $cigania.

3. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie Rady
Pedagogicznej szkoty.

4. Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca
oddziatu, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Ucznia. Uczeh moze sie réwniez zwréci¢ o opinie do
Samorzgdu Uczniowskiego.

5. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca oddziatu
zobowigzany jest zachowad obiektywnosé. Wychowawca oddziatu informuje Rade Pedagogiczng o
zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych dziataniach wychowawczych podejmowanych wobec ucznia.

6. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy.

7. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

8. Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania
opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty
Rady Pedagogiczne;.

9. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Slgskiego Kuratora Oswiaty.

10. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice.

11. Uczniowi lub rodzicom ucznia przystuguje prawo do odwofania sie od decyzji do organu
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

12. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL VIII
Rozdziat 1
Szczegotowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 95. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych odbywa sie w ramach Przedmiotowego Systemu Oceniania, a
zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 96. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada rdéznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada rdznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé zréznicowany poziom
trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o
okresowg ewaluacje.

§ 97. Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania ucznidw:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostepniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow we wrzesniu;

2) opublikowania informacji na stronie https://sp29.eduportal.bielsko.pl/ szkoty w zaktadkach pod
nazwg odpowiedniego przedmiotu — dostep do informacji nieograniczony;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii lub orzeczenia publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§ 98. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
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a) srédroczne — na koniec pierwszego okresu i roczne — na zakoriczenie roku szkolnego,

b) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg
rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie
konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujacej. Ocene koricowg zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;.

§ 99. Jawnosc¢ ocen.

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci ucznidéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.

4. Nauczyciele za posrednictwem uczniéw przekazujg rodzicom/opiekunom prawnym sprawdzone i
ocenione prace kontrolne uczniow.

5. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

6. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci
klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosé¢, braki w nich oraz przekazuje
zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do wniesienia prosby o wpisanie
uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe ucznia najpdziniej w terminie dwdch dni
od daty jej skierowania.

7. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia uzasadniane sg
pisemnie.

8. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia
oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas
indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 100. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych uwzgledniany jest wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.

§ 101. Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII.
1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala sie w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujagcy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
2. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,,+"i,-".
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3. W szkole stosuje sie nastepujgce kryteria oceniania:

1) stopien celujgcy (6) - oznacza, ze uczen w petni opanowat wymagania edukacyjne i potrafi
wykorzystaé wiedze i umiejetnosci w sposdb oryginalny i twdrczy;

2) stopien bardzo dobry (5) - oznacza, ze uczen opanowat peten zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;

3) stopienn dobry (4) - oznacza, Zze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym programie nie jest petne, ale nie prognozuje trudnosci w
opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4) stopien dostateczny (3) - oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i
umiejetnosci przewidziane w wymaganiach edukacyjnych, co moze oznaczaé¢ jego ktopoty przy
poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danego przedmiotu;

5) stopien dopuszczajgcy (2) - oznacza, 7ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych jest niezadowalajace;

6) stopienn niedostateczny (1) - oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych w
wymaganiach edukacyjnych, co uniemozliwi mu bezposrednig kontynuacje opanowania kolejnych
tresci danego przedmiotu i moze utrudni¢ nauke przedmiotéw pokrewnych.

4. Przy procentowym ustalaniu ocen biezgcych, nauczyciele kierujg sie nastepujacg zasada:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktdry uzyskat powyzej 99%;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry uzyskat powyzej 90%;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktdry uzyskat powyzej 75%;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory uzyskat powyzej 50%;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry uzyskat powyzej 30%;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry uzyskat wynik 30% lub ponize;j.

W przypadku kartkéwek decyzje o mozliwosci uzyskania najwyzszego stopnia (celujgcego) podejmuje
nauczyciel, uzalezniajac jg od dziatu i zakresu materiatu.

5. Ocenie mogg podlegad nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniéw:
1) prace pisemne:
a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedz
ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny
lekcyjne,
b) kartkdwka - pisemna wypowiedz ucznia niezapowiedziana lub zapowiedziana z okreslonego
materiatu obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich lekgji,
c) referaty,
d) wypracowania;
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystgpienia (prezentacije),
c) samodzielne prowadzenie elementdw lekcji,
d) recytacje,
e) czytanie;
3) sprawdziany praktyczne;
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4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia lub grupe w trakcie lekcji innych prac, np. modeli, albumow,
zielnikdw, prezentacji w programach graficznych, plakatéw, itp.;

7) osiggniecia w konkursach przedmiotowych, zawodach i innych, w ktérych uczen zaprezentowat swoja
wiedze i umiejetnosci;

8) do oceniania mogga by¢ réwniez brane pod uwage: portfolio ucznia zawierajgce réznorodne formy
jego dziatalnosci edukacyjnej, inne formy pracy z wykorzystaniem nowoczesnych technologii i
narzedzi edukacyjnych;

9) wykonane dobrowolnie przez ucznia prace pisemne w czasie wolnym od zajeé¢ dydaktycznych nie
podlegajg ocenianiu, ale sg sprawdzane przez nauczyciela i opatrywane komentarzem, co uczen
zrobit dobrze, a co wymaga poprawy.

6. Sprawdziany sg obowigzkowe dla kazdego ucznia.

7. Przeprowadzenie sprawdzianu wymaga zapowiedzenia go w terminie nie krétszym niz tydzien,
zapisania informacji w dzienniku oraz podania zakresu i tematyki (sprawdzian obejmuje zakres materiatu
danego dziatu lub jego znaczacy fragment (np. lekture szkolng).

8. Kartkédwki mogg by¢ niezapowiadane. Obejmujg wtedy od jednego do trzech ostatnich tematdéw
lekcji.

9. Oceny z kartkéwek podlegajg poprawie na zasadach okreslonych przez nauczyciela jako formy
kontroli biezgcej wiedzy i umiejetnosci ucznia.

10. Sprawdzian okresowy lub roczny powinien by¢ zapowiedziany z dwutygodniowym
wyprzedzeniem. Sprawdzian jest oceniony w ciggu dwéch tygodni.

11. Oceny ze sprawdziandéw podlegajg poprawie na zasadach okreslonych przez nauczyciela w
terminie nie dtuzszym niz 1 tydzien od momentu uzyskania oceny, w terminie uzgodnionym z
nauczycielem.

12. W ciggu dnia uczen moze pisaé tylko jeden sprawdzian, w tygodniu w klasach IV-VI najwyzej dwa
sprawdziany, a w klasach VII-VIII trzy sprawdziany (nie obejmuje prac poprawkowych).

13. Uczen nieobecny podczas sprawdzianu ma obowigzek napisa¢ go w terminie uzgodnionym z
nauczycielem (w okresie nie dtuzszym niz 1 tygodzien od powrotu ucznia do szkoty).

14. Jednodniowa nieobecnos$¢ w szkole nie zwalnia z zaliczenia sprawdzianu — uczen pisze prace na
najblizszych zajeciach.

15. Uczen moze zgtosi¢ na poczatku lekcji w zaleznosci od przedmiotu i poziomu klasy dwa do
czterech razy w ciggu okresu nieprzygotowanie sie do zaje¢. Nie dotyczy to zapowiadanego sprawdzianu
lub innej formy pisemnej. Nauczyciel rejestruje zgtoszenia nieprzygotowania w dokumentacji kierowanej
do rodzicow/wychowawcy.

16. Uczen, ktory byt nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych na trzech kolejnych lekcjach z danego
przedmiotu ma prawo by¢ nieprzygotowany. W tym przypadku nauczyciel nie odnotowuje tego faktu.

17. Nauczyciel odnotowuje liczbe wykonanych prac uczniowskich w odrebnym rejestrze.

§ 102. 1. Ocenianie biezgce ucznidw w klasach | — Il prowadzony jest zgodnie z przyjetym systemem
punktowym z wyjatkiem oceniania osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezyka
angielskiego i religii, a na ktdrych stosuje sie ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania
obowigzujgcymi w klasach IV — VIII.
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1) (6 pkt) - WSPANIALE - otrzymuje uczen, ktdry: wspaniale: uczen w petni opanowat wiadomosci i
umiejetnosci objete wymaganiami edukacyjnymi

2) (5 pkt) — BARDZO DOBRZE - otrzymuje uczen, ktéry: — bardzo dobrze: uczen bardzo dobrze opanowat
wiadomosci i umiejetnosci objete wymaganiami edukacyjnymi

3) (4 pkt) — tADNIE - otrzymuje uczen, ktory: uczen dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci objete
wymaganiami edukacyjnymi;

4) (3 pkt) — PODSTARAJ SIE - otrzymuje uczen, ktéry: uczen opanowat podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci, jednak wymaga wsparcia ze strony nauczyciela i dalszego doskonalenia

5) (2 pkt) — POMYSL - otrzymuje uczen, ktéry: uczers opanowat wiadomosci i umiejetnosci w niewielkim
zakresie, nie pracuje samodzielnie i wymaga systematycznego wsparcia nauczyciela

6) (1 pkt) — PRACUJ WIECEJ - otrzymuje uczen, ktéry: uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci w
zakresie umozliwiajgcym samodzielne wykonywanie zadan i wymaga intensywnego wsparcia w
procesie edukacyjnym.

W klasach I-lll nie zadaje sie uczniowi prac domowych, poza pracami majgcymi na celu ksztattowanie
motoryki matej. Tego typu prace domowe sg obowigzkowe i podlegajg ocenie wg zasad, jak w ust. 1.

§ 103. 1. Uczen podlega klasyfikacji sSrédrocznej, rocznej i koncowej.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i
srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje sréddroczng przeprowadza sie co najmniej raz
w ciggu roku szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.

3. W klasach IV-VIII ustala sie oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania oraz oceny zachowania, zas w klasach I-1ll opracowuje sie oceny opisowe.

4. Pétroczng i roczng ocene opisowg, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi.

5. Pétroczna ocena opisowa sporzgdzona jest w dzienniku elektronicznym i udostepniona dla
rodzicow. Roczng ocene opisowga wpisuje sie na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

6. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezacych
uzyskiwanych przez uczniéw w ciggu okresu, a oceng poziomu uzyskanych przez niego wiadomosci i
umiejetnosci.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca
oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

8. Na tydzien przed klasyfikacja srodroczng i roczng klasyfikacja nauczyciel przedmiotu i
wychowawca oddziatu, informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych srédrocznych i odpowiednio
rocznych klasyfikacyjnych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania poprzez dziennik elektroniczny. A
o nagannej i niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej na miesigc przed klasyfikacjg roczna.

9. Nauczyciel jest zobowigzany do umozliwienia uczniom poprawienia przewidywanej oceny w
terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami poprzez przeprowadzenie co najmniej w dwadch
roznych formach sprawdzenia poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia: w formie sprawdzianu i
odpowiedzi ustnej.
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10. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w Il okresie danego roku, szkofa, w miare mozliwosci
stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw, poprzez opracowanie indywidualnego programu
wspomagajacego go w uzupetnieniu brakéw w wiedzy i umiejetnosciach przed rozpoczeciem ferii
zimowych.

§ 104. 1. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

2. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w statucie szkoty.

3. Uczen moze ubiega¢ sie o podwyiszenie przewidywanej oceny. Uczen ubiegajgcy sie o
podwyziszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg do wychowawcy oddziatu, w ciggu 3 dni od
ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

4. Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze
uwzglednic systematycznos$¢ ucznia w wykonywaniu prac domowych, wedtug zasady, ze minimum 90%
wykonanych pisemnych prac domowych w klasach IV-VIII skutkuje podwyzszeniem o jeden stopien
oceny rocznej. Nie dotyczy to ocen niedostatecznych i celujgcych.

§ 105. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania dla klas I-1ll uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) stosunek do obowigzkéw szkolnych
2) stuchanie i wykonywanie polecen
3) relacje z réwiesnikami
4) kultura osobista

2. Ocene z zachowania roczng i $rédroczng dla klas I-1ll szkoty podstawowej, ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

Zachowanie — ocena opisowa Skrot literowy Skala punktowa

Znakomite Z 6 pkt.

Bardzo dobre BDB 5 pkt.

Dobre DB 4 pkt.

Wymaga poprawy WP 3 pkt.

Niewtasciwe NW 2/1 pkt.

Nauczyciele na biezgco prowadza obserwacje uczniéw, wpisujac swoje uwagi pozytywne i negatywne w
dzienniku elektronicznym. Na podstawie wpisanych uwag pozytywnych i negatywnych, biezacej
obserwacji, znaczkéw i symboli (wklejonych do zeszytu korespondencji) pod koniec kazdego miesigca
wystawiana jest ocena zachowania w dzienniku elektronicznym.

§106. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania dla klas IV-VIIl uwzglednia
nastepujgce podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdow ucznia;
2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty;
3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje celéw rozwojowych;
4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;
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5) dbatosé o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;

7) wspotpraca oraz dbatos$¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow.
2. Ocene z zachowania roczng i $rédroczng, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie

wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
3. Ocena z zachowania nie moze mieé wptywu na:

1) Oceny z zaje¢ edukacyjnych

2) Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyiszej lub
nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

4. Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene z zachowania.

5. Zarejestrowane przez system monitoringu wizyjnego CCTV niewtasciwe czy tez naganne
zachowania ucznia mogg by¢ podstawg do obnizenia mu oceny zachowania.

6. Ocena zachowania spetnia funkcje wychowawcze i ma mobilizowaé ucznia do samokontroli i
samowychowania.

7. Kryteria oceny zachowania ucznia w klasach IV — VIl szkoty podstawowej:
1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory przyktadnie spetnia wymagania zawarte w tresci oceny i

moze by¢ wzorem dla innych uczniéw:

a) spetnia wymagania zawarte w § 54 pkt 1;

b) spetnia wszystkie wymagania na ocene dobrg;

c) jest wzorem do nasladowania dla innych;

d) wyrdznia sie kulturg osobistg w szkole i poza nig;

e) bierze czynny udziat w zyciu klasy, szkoty, Srodowiska lokalnego;

f) rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania;

g) godnie reprezentuje szkofte;

h) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne;

i) jest uczciwy, tolerancyjny, zyczliwy, szanuje godnos¢ wtasng i innych.
2) bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia wymagania zawarte w § 54 pkt 1

b) spetnia wszystkie wymagania na ocene dobrg,

c) sumiennie wypetnia obowigzki szkolne,

d) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne,
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3)

4)

5

~

6)

e) zawsze zachowuje sie kulturalnie w szkole i poza nig,

f) bierze czynny udziat w zyciu klasy, pomaga innym;

dobra ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia wymagania zawarte w § 54 pkt 1;

b) dobrze wypetnia obowigzki ucznia;

c) jest uczciwy, sumienny, wywigzuje sie z podjetych zadan;

d) szanuje mienie osobiste i spoteczne;

e) odnosi sie z szacunkiem do innych osdb;

f) szanuje tradycje i symbole szkolne;

g) ubiera sie stosownie do okolicznosci;

h) dba o higiene osobistg i estetyke otoczenia;

i) dba o kulture stowa;

j) szanuje prawa innych;

k) zachowuje sie kulturalnie w szkole i poza nig;

[) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nieuzasadnionych spdznien;
m) zna i przestrzega zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
n) nie stosuje uzywek;

o) nie korzysta z telefonu i innych narzedzi multimedialnych niezgodnie z regulaminem;

p) nie otrzymat nagany wychowawcy lub dyrektora.
poprawng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktoéry:

a) czasami spdznia sie i opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia;

b) czasami zachowuje sie nietaktownie i niekulturalnie;

c) czasami swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych;
d) nie zawsze wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;

e) czasami przeszkadza na lekcjach i nie wykonuje polecen nauczyciela;
f) jego wyglad sporadycznie budzi zastrzezenia;

g) nie poczuwa sie do winy za tamanie zasad regulamindw;

h) nie angazuje sie w zycie klasy, szkoty, srodowiska;

i) nie dostrzega potrzeby niesienia pomocy innym.

nieodpowiednig ocene zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

a) czesto spodznia sie lub opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia;

b) czesto przeszkadza na lekcjach, nie wykonuje polecen nauczyciela;

c) utrudnia prowadzenie zajeé, Swiadomie stwarza zagrozenie dla innych;

d) jest niekolezenski, niekulturalny, nietolerancyjny;

e) swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych;

f) famie zasady zawarte w regulaminach, nie dostrzega bteddw i ich nie poprawia;
g) otrzymat nagane wychowawcy klasy i nie poprawit zachowania.

naganng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) stale spdznia sie lub opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia;

b) bardzo czesto przeszkadza na lekcjach i nie wykonuje polecen nauczyciela;

c) odnosi sie z lekcewazeniem do innych uczniéw, nauczycieli, pracownikéw szkoty;
d) narusza godnos¢ osobistg i nietykalnosc cielesng innych, jest agresywny;

e) swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych;
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f) niszczy mienie szkolne i srodowiskowe, przywtaszcza sobie cudzg wtasnos¢;
g) tamie zasady zawarte w regulaminach, nie dostrzega btedéw i nie poprawia ich;

h) nie jest zainteresowany wtasnym rozwojem i uzyskiwaniem pozytywnych wynikéw w nauce;

i) zachowuje sie niewtasciwie w czasie przerw i poza szkotg;
j) otrzymat nagane dyrektora szkoty i dalej tamie regulaminy.

8. Wychowawca i nauczyciele na biezgco wpisujg do dziennika elektronicznego uwagi i spostrzezenia

dotyczace wywigzywania sie ucznia z jego obowigzkow, respektowania norm zachowania w szkole i poza

nig, a takze informacje o zastosowanych srodkach wychowawczych, udzielanych karach i nagrodach oraz

skutkach zastosowanych wobec ucznia $Srodkéw wychowawczych.
9. Szczegdtowe kryteria ocen zachowania ucznia:
a) Szczegdtowe ustalenia dotyczace uwag dodatnich

Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

Rozwijanie umiejetnosci poprzez aktywny udziat w dodatkowych zajeciach

Brak negatywnych uwag w miesigcu

Sumienne wypetnianie obowigzkéw dyzurnego.

Wzorowe petnienie funkcji dyzurnego przez caty tydzien

Zawsze przygotowany do zajeé

Dba o estetyke zeszytow i materiatéw edukacyjnych

Aktywny udziat w zajeciach dydaktycznych

RXIN AW

Pracuje z zaangazowaniem podczas pracy w grupach

Okazywanie szacunku innym osobom

=

Uzywa zwrotdw grzecznosciowych

Nie przerywa wypowiedzi innym

w~

Nie krytykuje, nie wysmiewa, nie obmawia innych

Odpowiedzialno$¢ za wtasny rozwoj

Aktywny i systematyczny udziat w dodatkowych zajeciach

Postepy w pracy nad swoim zachowaniem

Udziat w konkurach przedmiotowych/artystycznych/zawodach sportowych

Zaangazowanie w przygotowanie materiatéw do zaje¢ z wychowawca

Al e R

\Wykazuje inicjatywe

Przestrzeganie norm spotecznych

Punktualnos$¢ — brak spdznien

Wyrdzniajgce zachowanie na wycieczce

Szanuje mienie szkolne

PlwiNE

Przestrzega zapisow statutowych i regulaminéw

Dbatos¢ o kulture jezyka

Reagowanie na agresje stowng

Stosuje zwroty grzecznosciowe

Postuguje sie poprawng polszczyzng

PlwNE

Nie stosuje stownictwa potocznego w sytuacjach oficjalnych

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie

Statut Szkoty Podstawowej nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biatej

76




Kultura osobista

Wspétpraca i dobre relacje

Pomoc kolezenska

Dobrowolna pomoc nauczycielowi lub pracownikowi szkoty

WIN e

Reakcja na agresje u innych

Zaangazowanie w zycie spotecznosci

Petnienie funkcji w klasie

Aktywne petnienie funkcji w szkole

Dba o wystroj i porzadek w klasie lub szkole

Udziat w akcjach ekologicznych

Udziat w uroczystosciach szkolnych

'Wolontariat

Udziat w akcjach organizowanych przez Samorzad Uczniowski

RXIN AW

Reprezentowanie szkoty w uroczystosciach pozaszkolnych

Szacunek dla narodu i innych kultur

Reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym

Stréj galowy podczas uroczystosci

Z szacunkiem odnosi sie do przedstawicieli innych naroddw i kultur

PlwINE

Szanuje symbole narodowe swojego oraz innych krajow.

b) Szczegdtowe ustalenia dotyczace uwag negatywnych

Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

Brak obuwia zamiennego

Godziny nieusprawiedliwione w miesigcu

Korzystanie z telefonu i innych urzadzen oraz przechowywanie telefonu w niedozwolonym miejscu

Nieodpowiednie zachowanie na przerwie

Niestosowny strdj niezgodny ze statutem

Niewywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego

Niewywigzywanie sie z podstawowych obowigzkéw ucznia

Przebywanie na przerwach poza terenem szkoty lub w miejscach niedozwolonych

OO N A WIN e

Wagary

Okazywanie szacunku innym osobom

Nieodpowiednie zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikdw szkoty

Nieodpowiednie zachowanie wobec kolegdw i kolezanek

Popychanie, szarpanie, kopanie

PlwINE

Lekcewazenie, odmowa wykonania polecen nauczyciela lub pracownika szkoty

Odpowiedzialnos¢ za wtasny rozwéj

Przeszkadzanie na lekcjach

N=

Wykonywane czynnosci niezwigzanych z lekcja

Scigganie, odpisywanie zadania domowego, kopiowanie prac z Internetu, plagiat

Przestrzeganie norm spotecznych

Bierne uczestniczenie w aktach agresji
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Celowe spdznienie sie na lekcje

Oszustwa, klamstwa, plotkowanie

Fatszowanie dokumentacji

Fotografowanie i nagrywanie

Kradziez

tamanie regulaminéw

Namawianie innych do tamania norm

L oI NTo| Uk w N

Przesladowanie, znecanie sig, zastraszanie

e
©

Umysline niszczenie mienia

[
=

Nieszanowanie zywnosci

[
N

Zasmiecanie

Dbatosc o kulture jezyka

Wulgaryzmy

N

Uzywanie niestosownych lub niekulturalnych sformutowan

Dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie

Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi i niedozwolonych przedmiotéw...

Przynoszenie uzywek

Rozpowszechnianie i zazywanie narkotykdow

Cyberprzemoc i jej rozpowszechnianie

Zachowanie zagrazajgce bezpieczenstwu innych

ol wWINE

Notoryczne niezawigzywanie sznuréwek

Wspétpraca i dobre relacje

=

Bdjka skutkujgca uszkodzeniem ciata

Wytudzanie

Zaangazowanie w zycie spotecznosci

1. Niewywigzywanie sie z podjetych zobowigzan i funkcji

Szacunek dla narodu i innych kultur

Przejawianie postaw braku tolerancji i rasizmu.

Brak stroju apelowego

Niewtfasciwe zachowanie podczas imprez i uroczystosci

PlwINIE

Niszczenie, zniewazanie symboli religijnych i panstwowych

10. Dodatkowe kryteria oceny $rédrocznejirocznej zachowania:

1) Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktdry otrzymat wiecej niz 2 uwagi negatywne, ma
godziny nieusprawiedliwione i spdznit sie wiecej niz 3 razy w potroczu.

2) Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktéry otrzymat wiecej niz 4 uwagi negatywne, ma
godziny nieusprawiedliwione i spdznit sie wiecej niz 5 razy w potroczu.

3) Oceny dobrej nie moze otrzymac uczen, ktory otrzymat wiecej niz 8 uwag negatywnych, ma nie
wiecej niz 3 godziny nieusprawiedliwione i spdznit sie nie wiecej niz 8 razy w pétroczu.

4) Oceny poprawnej nie moze otrzymac uczen, ktéry otrzymat wiecej niz 12 uwag negatywnych, nie
ma wiecej niz 6 godzin nieusprawiedliwionych i spdznit sie nie wiecej niz 12 razy w potroczu.
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5) Ocene nieodpowiednig lub naganng otrzymuje uczen, ktéry dopuscit sie wykroczenia o duzej
szkodliwosci spotecznej niezaleznie od liczby otrzymanych uwag pozytywnych badz negatywnych
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry dopuscit sie wykroczenia o duzej szkodliwosci spoteczne;j i

wszedt w konflikt z prawem niezaleznie od liczby otrzymanych uwag pozytywnych badz
negatywnych.

11. Uczen niezaleznie od spetnionych kryteridw w ust. 6 otrzymuje ocene naganng w przypadku:

1) udowodnionej przynaleznosci do grup nieformalnych majgcych negatywny wptyw na spotecznos¢

szkolng;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadowym;

3) umysinej dewastacji mienia spotecznego lub prywatnego;

4) stosowania Srodkéw narkotycznych lub dopingujacych;

5) stosowania przemocy na terenie Szkoty i poza nig (wytudzanie pieniedzy, ponizania, zachowania
skutkujace zagrozeniem zdrowia i zycia).

12. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) Jezeli rodzice nie zgadzajg sie z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, z ktérg zostali
zapoznani przez wychowawce oddziatu w terminie 7 dni, przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej, to zgtaszajg swoje zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej w
terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang oceng;

2) Dyrektor Szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analize zasadnosci przewidywanej przez
wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i obowigzujaca
dokumentacje z odwotaniem do kryteriéw ocen zachowania w terminie 2 dni roboczych od dnia
wptyniecia pisemnych zastrzezen;

3) Dyrektor Szkoty moze powotac zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktdrego uczeszcza uczen,
poszerzony o udziat w pracach zespotu: pedagoga, przedstawicieli samorzadu klasowego celem
dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor Szkoty
jest przewodniczgcym tego zespotu;

4) Argumenty nauczycieli oraz ucznidw mogg przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywana ocene
zachowania po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w w/w
zespole;

5) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej rodzicow w terminie 3 dni roboczych od dnia wptyniecia
zastrzezenia o rozstrzygnieciu w sprawie; rozstrzygniecie to jest ostateczne;

6) Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzgdza sie protokét, ktéry zawiera:

a) imiona i nazwiska uczestnikéw, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,

b) termin spotkania zespotu,

c) ostateczng ocene zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu,

d) podpisy osdb uczestniczgcych w spotkaniu.

7) Pisemny wniosek rodzicow oraz protokét z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny
stanowig dokumentacje w w/w sprawie.

13. Za zachowanie ucznia poza Szkotg odpowiadajg jego rodzice (opiekunowie prawni), uczen
reprezentuje jednak Szkote takze poza jej murami, dlatego Rada Pedagogiczna ma prawo do zmiany
oceny zachowania uczniowi ze wzgledu na naruszenie przez niego zasad zachowania.

14. Zasady ustalania oceny zachowania ucznia.
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1) Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidéw i ich rodzicéw ze szczegdtowymi kryteriami

oceniania zachowania ucznidéw oraz procedurami zawartymi w tym regulaminie:

a) podac rodzicom na pierwszym zebraniu,

b) notatka w protokole zebrania,

c) zapis w dzienniku lekcyjnym — zajecia z wychowawcg,

d) zamieszczenie regulaminu na stronie Szkoty — nauczyciel odpowiedzialny za strone internetowg
Szkoty,

2) Wychowawca klasy ustala ocene zachowania $rddroczng i roczng ucznia uwzgledniajgc uwagi
cztonkdw Rady Pedagogicznej, pracownikéw Szkoty, zespotu klasowego i samego ucznia. Ocena
wystawiona przez wychowawce jest ostateczna.

3) Nauczyciele wychowawcy dokonujg podsumowania zachowania na 1 tydzien przed konferencjg
klasyfikacyjng Rady Pedagogicznej w danym poétroczu roku szkolnego (jesli przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dojdzie do naruszenia Regulaminu i Statutu Szkoty incydent ten
bedzie brany pod uwage);

4) Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:

a) innych nauczycieli — oceny zachowania zostajg podane na zebraniu klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej,

b) uczniéw — ustnie,

c) rodzicéw — poprzez odpowiednia adnotacje w dzienniku elektronicznym;

§ 107. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty, w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej,
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 108. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 109. Egzamin klasyfikacyjny.
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1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt ocenic osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie
zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (konieczno$¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub
innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z powodu braku odziezy itp.) lub przyczyne braku
usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany
do klasy programowo najwyzszej lub nie koriczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkota.

6. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W
dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo
»hiesklasyfikowana”.

7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

9. Zasady przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych okreslajg odrebne przepisy.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

11. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 113.

12. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny niedostateczne, moze
przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 110. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktdrych to przedmiotow
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.
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5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem § 110
statutu.

9. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase, z
zastrzezeniem § 115 ust. 3 statutu.

§ 111. Egzamin o$mioklasisty.

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIl szkoly podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwéch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka polskiego,
matematyki i jezyka obcego. W okresie wskazanym przez Ministra Edukacji egzamin przeprowadza sie z
trzech przedmiotéw.

3. Egzamin ma forme pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukoniczenia szkoty
podstawowe;.

4. Zasady przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty okreslajg odrebne przepisy.

5. Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci sprawdzianu w ustalonym terminie albo
2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym w
harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu w szkole, ktérej jest uczniem.

6. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

7. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu
Dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z
obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej czesdci sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzystac ze sprzetu medycznego i lekéw
koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Rozdziat 2
Promowanie i ukoniczenie szkoty

§ 112. Promowanie i ukonczenie szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej nr 29 im. Janusza Korczaka w Bielsku-Biatej 82



1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny
wyzsze od stopnia niedostatecznego, z wyjatkiem przedmiotdw, z ktérych zostat zwolniony oraz ust. 5.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
wyzszej.

4. W wyjatkowych przypadkach (nieopanowanie wymagan podstawy programowej w zakresie
podstawowych umiejetnosci umozliwiajgcych uczenie sie w klasie wyzszej, takich, jak brak znajomosci
liter i cyfr, brak opanowania elementarnych umiejetnosci w zakresie uczenia sie, czytania, pisania,
liczenia), Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — Il szkoty
podstawowej. Wniosek o niepromowanie moga ztozy¢: wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicéw lub rodzic/prawny opiekun po zasiegnieciu opinii wychowawcy.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci i
finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene
klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koricowg celujgca.

6. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny poza szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania fizycznego,
muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie ustala sie oceny
zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje
promocji do klasy wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

7. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktdrg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 5 oraz przystapit do egzaminu osmioklasisty. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy
uczniow zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.

8. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczng
zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania i
kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

9. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw
rozstrzyga dyrektor szkoty.

10. Dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty, w
przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8 — 9 podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§ 113. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie lub
nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.
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2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyziszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyréznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na Swiadectwo szkolne zalicza sie osiggniecia
okreélone przez Slgskiego Kuratora Oswiaty.

4. Uczen szkoty, ktéry ukoniczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i
ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje sie na Swiadectwie
celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej
oceny.

6. Uczen, ktéry przystgpit do egzaminu o$mioklasisty otrzymuje zaswiadczenie.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu nauczania.

8. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslajg odrebne przepisy.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia szkoty oraz
zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia szkoty i za$wiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez
szkofe.

12. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

DZIAt IX
CEREMONIAt SZKOLNY

§ 114. 1. Ceremoniat wewnatrzszkolny jest zbiorem ustanowionych i obowigzujgcych w szkole norm
zachowan w czasie uroczystosci i stanowi integralng czes¢ tradycji i harmonogramu pracy szkoty. Szkota
posiada symbole szkolne.

2. Symbolami szkoty s3:

1) patron szkoty;
2) sztandar;

3) kronika szkolna;
4) logo szkoty.

3. Sztandar szkolny jest symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest nasza szkota i jej najblizsze otoczenie.
Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie, transport i
przygotowanie sztandaru do prezentacji sztandaru wtasciwych postaw oraz jego poszanowania.

4. Sztandar jest przechowywany w zamknietej gablocie w budynku szkoty. Insygnia pocztu
sztandarowego (biato-czerwone szarfy i biate rekawiczki) znajdujg sie w gabinecie dyrektora.

5. Poczet sztandarowy sktada sie z dwdch sktadéw. Kandydatury do sktadu pocztu sztandarowego
sposréd ucznidw klas VIl i VIII zgtaszane sg przez wychowawcow do opiekuna pocztu sztandarowego.

6. Udziat w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego
poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany wsrdd uczniéw wyrdzniajgcych sie w nauce, o
nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

7. Sktad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna.
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8. Ucznidw wchodzacych w sktad pocztu sztandarowego obowigzuje stréj galowy. W trakcie
uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ ubrania wierzchnie.

9. Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel szkoty, powotany na te funkcje przez dyrektora
szkoty.

10. W sktad pocztu sztandarowego wchodza:

1) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen;
2) asysta - dwie uczennice.

11. Poczet sztandarowy uczestniczy w nastepujgcych uroczystosciach na state wpisanych w

harmonogram pracy szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Slubowanie klas pierwszych;

3) Swieto Edukacji Narodowej;

4) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci;
5) Swieto Konstytucji 3 Maja;

6) zakonczenie roku szkolnego.

12. Poczet sztandarowy uczestniczy poza szkotg na zaproszenie innych szkét i instytucji lub organizacji
oraz podczas uroczystosci zatobnych. W tym przypadku sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowica (ortem).

13. Logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest na
stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach,
zyczeniach itp.

14. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych.

Na komende prowadzgcego uroczystosé:

a) ,,Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe zasadniczg i

zachowujg jg do komendy ,,Spocznij!”,

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje sie 2 zwrotki hymnu

panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

c) ,, Do slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komenda

»Spocznij”,

d) , Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce

wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w petnym sktadzie. Chorgzy pocztu

zdajgcego pochyla sztandar i wygtasza formute: ,,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty

Podstawowej nr 29 w Bielsku-Biatej. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote i jej

Patrona”; chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rog

sztandaru, wstaje i wygtasza formute: ,,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej nr 29 w

Bielsku-Biatej. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie

reprezentowac naszg szkote i naszego Patrona.”; chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie

asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i

rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotgcza do swoich klas; ,,Poczet po

przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda

»Spocznij”,
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e) na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢, Sztandar
szkoty wyprowadzié¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg a poczet wyprowadza
sztandar. Prowadzacy podaje komende , Spocznij”.

DZIAt X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 115. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

§ 116. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg byc¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicéw;
4) organu prowadzacego szkote;
5) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

2. Projekt uchwaty o zmianie statutu szkoty jest przedstawiany do wiadomosci Rady Rodzicéw i
Samorzgdu Uczniowskiego. Rada Rodzicdw i Samorzad Uczniowski majg prawo wnie$¢ uwagi do
planowanych zmian w statucie w terminie 14 dni od dnia doreczenia projektu uchwaty.

3. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 117. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w

statucie.

§ 118. Sprawy nieuregulowane w statucie s3 rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczgce tych

spraw odrebne przepisy.

§ 119. Tekst jednolity statutu jest publikowany na stronie internetowe] szkoty i na BIP-ie.
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